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DERNEGIN ADI:
Madde 1. Dernegin adi; “Adaleti Savunanlar Stratejik Arastirmalar Merkezi Dernegi”;
Kisa adi: “ASSAM” 'dir

DERNEGIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 2. Dernegin (ASSAM) Genel Merkezi Istanbul'dur. ASSAM, yurt iginde ve yurt disinda
sube ve temsilcilik acabilir, platform kurabilir ve kurulmus platformlara tiye olabilir. Yurt
icinde ve yurt disinda derneklerin kurdugu ist kuruluglara, federasyonlara ve
federasyonlarin olusturdugu konfederasyonlara iiye olabilir. Yurt disinda dernek kurabilir,
kurulmus derneklere iiye olabilir.

DERNEGIN AMACI: _ .
Madde 3. ADAI:ET.i SAVUNANLAR STRATEJIK ARASTIRMALAR MERKEZI
DERNEGININ;

Amaci, Miisliman Milletlerin refahi, kurduklar1 devletlerin bekasi, Diinyada barigin
tesisi ve adaletin hakimiyetinin, Islam Ulkelerinin bir siiper gii¢ olarak Diinya siyaset
sahnesine ¢ikmasi ile miimkiin olabilecegi diislincesinden hareketle; Miisliiman
Devletlerin; her biri igin stratejik istihbarat etiitlerinin olugmasini, miinferit ve miisterek
ic ve dis tehdit degerlendirmelerinin yapilmasini, i¢ ve dig giivenlik plan esaslarinin
tespit edilmesini ve ortak irade altinda toplanmasi i¢in ihtiya¢ duyulan miiesseseler ve bu
miiesseselerin teskilatlanma esas ve prensiplerinin olusup gelismesini saglayacak fikri
calismalar1 yapmaktir.

DERNEGIN FAALIYETLERI
Madde 4. Dernek, amaglarinin gerceklestirilmesi icin asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Miisliiman milletlerin ortak degerlerinin korunmasi, yayginlastirilmas, biitiin devlet
kurumlarinda etkin hale getirilmesi, iilkelerin maddi ve manevi degerlerine yonelik
tehditlerin tespit edilerek giivenlik ydntemlerinin gelistirmesini saglayacak fikir
platformunun olusturulmast igin, i¢ giivenlik meseleleri basta olmak lizere, iilkelerin
ve Islam Cografyasi ile ilgili Kiiresel gli¢lerin stratejik istihbarat etiitlerini yapmak,
bu iilkelerin milli gii¢ unsurlarinin imkéan ve kabiliyetlerini, Ulkemize ve birbirlerine
kars1 etki ve tehditlerini degerlendirmek ve alinmasi gereken tedbirler gelistirmek,

b) Birlesmis Milletler Teskilatina iiye olan veya olmayan, Birlesmis Milletler tarafindan
Devlet olarak taminan veya taminmayan biitiin Miisliiman Topluluklarin (Miisliiman
Millet/Devlet) milli giic unsurlar1 (Cografi, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Siyasi,
Askeri, Biyografik, [Imi ve Teknik, Ulastirma) hakkinda incelemeler yapmak,

¢) Miisliiman Milletlerin refah ve bekasina yonelik tehditleri tespit ve bertaraf edici
tedbirlerin belirlenmesini saglayacak etiit ve incelemeler yapmak,

d) Islam cografyasim yakindan ilgilendiren, bolgesel ve kiiresel giiglerin milli giig
unsurlar1 ile ilgili bilgileri, a¢ik kaynaklardan toplayarak degerlendirmek, bu
gli¢lerin stratejik kullammlar ile ilgili etiitler ve degerlendirmeler yapmak, /-\
Bolgesel ve kiiresel tesekkiilleri inceleyerek Islam diinyasiun refah ve bekasina /
etkilerini ve mukabil tedbirleri tespit ve degerlendirmek,

Diinya tizerinde ve 6zellikle Islam cografyasinda ve bu cografya ile iligkili bolgesel
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ve kiiresel giic merkezlerinde cereyan eden giincel olaylari, Islam ittifakt*hedefine

etkilerini inceleyerek, siyasi, ekonomik, askeri ve sosyo-kiiltiirel alanlarda alinmasi

gerekli tedbirleri gelistirmek,

Islam tilkelerinin ittifak: i¢in kurulmasina ihtiya¢ duyulan miiesseseleri arastirarak,

tesekkiilii ile ilgili esas ve prensipleri gelistirmek,

Islam iilkelerinin cografi ve etnik &zellikleri dikkate alinarak, olusturulabilecek

konfederatif ve federatif yapilarin tesekkiil esas ve prensiplerini incelemek,

Islam Parlamentosu ve Icra Heyetinin tesekkiilii ile ilgili esas ve prensipleri

arastirmak,

Islam Dayamisma Fonu olusturulmasi esas ve prensiplerini incelemek,

[slam tilkeleri arasinda ve tiglincii iilkeler ile gikacak ihtilaflarin ¢6ziimiinde gorev

yapacak, Islam Adalet Divaninn tegekkiilii esas ve prensiplerini incelemek,

Islam iilkeleri ve ticiincii iilkeler arasinda gikacak ihtilaflarin ¢oziimiinde fiili olarak

kullanilabilecek islam Ani Miidahale giiciiniin olugmasi ve kullamlmasi ile ilgili

esas ve prensipleri arastirmak,

m) Islam iilkelerinde ve iiglincii {ilkelerden Miisliiman milletlere yonelik hak ihlallerini

p)

Q)
r)

t)

evrensel hukuk kurallarna gore inceleyerek, Yonetimlerle kisiler arasindaki
meseleleri ¢ozimlemek igin “Islam Insan Haklar1 Mahkemeleri”; yoneticilerle
kisiler arasindaki meselelerde adaleti tesis amaciyla “Islam Ceza Mahkemeleri”
kurulmasi imkén, esas ve prensiplerini aragtirmak,

Miisliman devletler arasinda “Savunma Sanayi Isbirligi” imkam esas ve
prensiplerini arastirmak,

Miisliiman devletlere yonelecek kiiresel ve bolgesel tehditleri degerlendirerek, bu
tehditleri birlikte bertaraf etmeyi saglayacak “Miisliiman Devletler Savunma
Isbirligi” imkanlan ile esas ve prensiplerini aragtirmak,

Miisliman milletler arasinda “Ekonomik Isbirligi” olusmasi imkan, esas ve
prensiplerini aragtirmak,

Amaglan istikametinde yardim toplamak ve kabul etmek,

Amaglarinin tahakkuku i¢in, dernek biinyesinde goérev ve c¢alismalar yapacak
enstitiiler, kurullar ve komisyonlar kurmak,

Amag dogrultusunda iiyelerini ve Miisliiman ve diinya kamuoyunu bilgilendirmek
icin ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, panel, agik oturum,
sempozyum, forum, yarigma ve geziler diizenlemek; sergi, film, video, tiyatro ve
benzeri sosyal etkinlikler gerceklestirmek,

Basin yayin organlarinda alamu ile ilgili kiiltiirel egitsel sayfalar, koseler, radyo ve
televizyonlar i¢in programlar, halka y6nelik 6zel video, sinevizyon, multivizyon ve
benzeri programlar hazirlamak, hazirlatmak ve organize etmek. Amaci
dogrultusunda web sitesi kurmak, internet ortaminda her tiirlii faaliyette bulunmak.
Dergi, gazete, sirkiiler, ilmi ¢aligmalar ve kitaplar hazirlamak ve yayinlamak,

Amaci1 dogrultusunda hazirlanan bilimsel inceleme ve makaleleri tetkik edecek
akademik kurullar olusturmak ve bu kurullarin denetiminden gegen inceleme ve
makalelere web sitesinde ve yayinlarinda yer vermek,

Kiitiiphane ve arsiv kurmak,

) Benzer amaglar dogrultusunda faaliye?«gé_‘)steren ozel ve tiizel kisi ve kuruluslar ile

isbirligi yapmak ve desteklemek, \‘-\\ J?/
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x) Ihtiyag duydugu gelirleri temin maksadiyla iktisadi, ticari ve sanayi HI.’[$1¢I{I’__1:§:E6_]:,. 7
ortakliklar, vakiflar ve yardimlagma sandiklar1 kurmak ve ¢alistirmak,

y) Egitsel, tibbi, istisare, ilmi ve sosyal birimleri kurmak ve isletmek. Bu faaliyetler i¢in
gerekli olan uzman ve personeli istihdam etmek ve yetistirmek,

z) Yardim faaliyetlerinde bulunmak, yardim kuruluslariyla birlikte ¢alismalar yapmak,
federasyonlara katilmaktir.

UYELIGE BASVURU

Madde 5-Dernekler Kanununda belirtilen sartlann tasiyan, ASSAM’in amag¢ ve ilkelerini
benimsemis ve bu amag dogrultusunda ¢alismay: kabul etmis herkes Dernege iiye olmak
icin bagvurabilir.

UYELIGE KABUL

Madde 6-Dernege iiye olmak isteyenler, taleplerini Uye Giris Bildirimi doldurarak Dermek Genel
Merkez veya Sube Yonetim Kurulu Bagkanliklarma iletirler. Dernek Genel Merkez
Yonetim Kurulu veya Sube Yénetim Kurulu, iiyelik i¢in yapilan miiracaatlar1 30 giin
icinde karara baglar ve bagvuru sonucunu yazi ile basvuru sahibine bildirir. Uyelik
bagvurusu hicbir gerekge gosterilmeden reddedilebilir. Subeler, iiyelige kabul edilenleri
her ay sonunda Dernek Genel Merkezine bildirir.

UYENIN HAK VE GOREVLERI

Madde 7- Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Uyeler
Genel Merkez Genel Kurulunda bu haklarmni segtikleri delegeler vasitasiyla kullanirlar.
Fahri iiyenin oy hakk: yoktur. Dernek tiyeleri girig aidat1 olarak 50 (elli) TL, yillik aidat
olarak da 120 (yiiz yirmi) TL &derler.

UYELIKTEN CIKMA
Madde 8- Her iiye ayrilma istegini yazili olarak dilekge ile bildirmek kosuluyla Dernekten
ayrilabilir.

UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 9-Dernckler Kanunu'na gore Derneklere iiye olabilme sartlarimin kaybedilmesi veya
Demek tiiziigiine gore iyelikten ¢ikarilma sebeplerinin ortaya ¢ikmasi durumunda
Yonetim Kuruly, {iyenin savunmasini aldiktan sonra kendi goriistinii de ekleyerek bu
durumu Haysiyet Divam'na iletir. Cikarilma kararina kars1 Dernek Genel Kurulu'na itiraz
edilebilir. Genel Kurulun karar1 kesindir.

UYELIKTEN CIKARILMA NEDENLERI
Madde 10- a) Dernegin amaglari ile bagdagmayan s6z ve davraniglarda bulunmak,
b) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uymamak,
¢) Yetki almaksizin dernegi yiikiimliiliik altina sokmak,
d) Her ne sekilde olursa olsun dernek ¢aligmalarim agir sekilde aksatmak.

UYELiIGIN DUSMESI
Maddé 11- Asagidaki hallerde iiyelik kendiliginden d érz\




ASSAM ASSAM
=3 ADALETI SAVUNANLAR -
e STRATEJIK ARASTIRMALAR MERKEZI |
_— DERNEGI TUZUGU :
ISTANBUL

a) Uyenin 6lmesi, i TP

b) Uyenin istifa etmesi,

¢) Uyenin medeni haklarim kullanma ehliyetini kaybetmesi,

d) Uyelige iliskin yasal engellerin dogmasi veya iiyelige iligkin yasal sartlarin
kaybedilmesi,

e) Uyelik aidatinin yazili bildirime ragmen 30 giin i¢inde 6denmemesi.

DERNEK ORGANLARI
Madde 12-Dernek asagidaki organlardan olusur.
a) Yonetim Organlar;
(1) Genel Kurul,
(2) Genel Yonetim Kurulu,
(3) Denetleme Kurulu,
(4) Haysiyet Divani.
b) Istisare ve Stratejik Aragtirma Organlar;
(1) Yiiksek Istisare Kurulu
(2) Stratejik Arastirma Kurullar
(3) Ilmi Etiitler ve Akademik Degerlendirme Komisyonu
(4) Yayin Kurulu

DERNEK GENEL KURULU
Madde 13-Dernek Genel Kurulu; dernegin en yetkili organt olup, delegelerden olusur. Olagan ve
olaganiistii toplanir.
a) Dogal Delegeler: Genel Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Haysiyet Divam asil ve
yedek iiyeleri ile Sube Y6netim Kurullar: asil iiyeleridir.
b) Secilmis Delegeler:
(1) Genel Merkez Delegeleri: Genel Merkeze iiye olanlardan Genel Kurula
Katilacak delegeleri belirlemek amaciyla Genel Merkez Yonetim Kurulu
gbzetiminde yapilacak Genel Merkez Delege Se¢im Toplantisinda her yirmi tiyeyi
temsil etmek iizere secilip gonderilen delegelerdir. Uye sayisinin yirminin altinda
olmasi halinde Genel Merkez bir delege ile temsil edilir. Yirminin katlarin takip
eden ve yirmiyi bulmayan sayilar dikkate alinmaz.

(2) Sube Delegeleri: Sube Genel Kurullarinca, Dernek Genel Kurulunda her
yirmi iiyeyi temsil etmek iizere segilip gonderilen delegelerdir. Uye sayisinin
yirminin altinda olmasi halinde bu Subeler bir delege ile temsil edilir.
Yirminin katlarim takip eden ve yirmiyi bulmayan sayilar dikkate alinmaz

DERNEK GENEL KURULU TOPLANTILARI

Madde 14- a) Olagan Toplanti: Olagan Genel Kurul toplantilari {i¢ yilda bir Kasim ay1 iginde
Genel Yonetim Kurulunun c¢agns: iizerine yapilir. Dernek organlan t¢ yil igin
segilir.

b) Olaganiistii Toplanti: Genel Yonetim veya Denetleme Kurullarimin veya Dernek
{iyelerinin beste birinin yazili istegi iizerine Genel Kurul Olaganistl toplanir.
Denetleme Kurulu veya dernek {iyelerinin begte birinin yazili istegi iizerine Genel
Yonetim Kurulu Genel Kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirmazsa, Denetleme
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Kurulu veya toplant1 isteginde bulunan iyelerden biri mahallin Sulh Hukuk
Hakimliginden Olaganiisti Genel Kurul toplantist yapilmas icin karar
verilmesini talep edebilir.

TOPLANTIYA CAGRI USULU

Madde 15- Toplant1 Cagrn Usulii;
a) Genel Yonetim Kurulu, dernek tiiziigtintin 13. maddesine gore genel kurula katilma
hakki bulunan tiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan tiyeler,
en az on bes giin énceden, giindi, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya
yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida,
¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant: yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir.
b) ilk toplant: ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz. Toplant, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ik toplant:
icin yapilan ¢agn usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri
birakma tarihinden itibaren en ge¢ alt1 ay iginde yapilmas: zorunludur. Uyeler ikinci
toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir. Genel kurul
toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

TOPLANTI YERI
Madde 16- Genel Kurul toplantilari Dernek Genel Merkezinin bulundugu ilde yapilir.

TOPLANTI YETER SAYISI

Madde 17- Genel Kurul Dernek tiiziigiine gére Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
yarisindan bir fazlasinin katilmast ile toplanir. Ilk toplantida salt gogunluk saglanamaz
ise ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu takdirde toplantiya katilan tiye sayisi
Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullan iiye tam sayisinin toplaminin iki katindan az
olamaz.

TOPLANTININ YAPILISI

Madde 18- a) Toplant: Usulii: Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin listesi toplant: yerinde
hazir bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki
adlari karsisma imza koyarak toplanti yerine girerler. Kimlik belgesini
gostermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katilma hakki
bulunmayan iiyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek {iyesi olmayanlar,
ayr1 bir boliimde genel kurul toplantismi izleyebilirler. Toplanti yeter sayisi
saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu bagkam
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant:
yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.
Agilistan sonra, toplantry1 yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili
ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin secimi i¢in
yapilacak oylamalarda, oy kullanamy, liyelerin divan heyetine kimliklerini
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gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zottndudar.
Toplantinin yonetimi ve gilivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir. Genel
Kurul, giindemdeki konular gériigiilerek karara baglanmasiyla sonuglandirilir. Genel
Kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkam
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanmir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger
belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yo6netim kurulu bagkam bu
belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim
etmekten sorumludur.

b) Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi: Olagan veya olaganiisti genel kurul
toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim kurullan ile diger
organlara secilen asil ve yedek {iyeleri igeren Genel Kurul Sonug Bildirimi
Raporu Dernekler Yonetmeligininl7 nci maddesi esaslarina gore hazirlanarak,
Yénetim Kurulu baskan: tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR

Madde 19-Genel Kurul toplant: giindemini yénetim kurulu hazirlar ve ilan eder. Toplantida yalmz
giindemde yer alan konular gorisiiliir. Ancak, toplantida hazir bulunan iyelerin en az
onda biri tarafindan goriistilmesi istenen konularin da giindeme alinmasi zorunludur.

GENEL KURULDA OY VERME VE KARAR ALMA USULU

Madde 20-Genel Kurula ancak 13 ncii maddede belirtilen iiyeler katilabilir ve oy kullanabilirler.
Tiiziik degisikligi ve fesih disindaki kararlar katilan tiyelerin salt ¢ogunlugu ile alinur.
Esitlik halinde bagkanin katildigi taraf, ¢ogunlugu saglamis sayilir. Dernek organlarinin
se¢imi gizli oy ve ag¢ik tasnif esasina gére yapilir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde 21-Genel Kurul;

a) Genel Yonetim ve Denetleme Kurullar ile Haysiyet Divanini segmek,

b) Dernek tliziiglinii degistirmek,

¢) Dernek Genel Kurulunca segilen organlarin dénem igerisindeki raporlarni, bilango,

gelir ve gider cetvellerini incelemek, bunlar1 goriiserek ibra etmek, gelecek donem
¢alismalan i¢in tekliflerde bulunmak,

d) Dernek subelerinin agilisina karar vermek, sube kurucularina yetki vermek, dernegin

amag ve ilkeleri ile bagdasmayacak tarzda faaliyet gosteren ve dernek Genel
Merkezinden farkli tavir ortaya koyan subeleri feshetmek,

e) Yonetim Kurulunca hazirlanacak biitgeyi goriisiip aynen veya degistirerek kabul

etmek,

f) Bir sonraki donem igerisinde yapilacak yeni ¢aligma konularim tespit etmek,

g) Demege gerekli tasinmaz ve taginuir mallarin satin alinmasi, satilmasi, ipotek
edilmesi veya Ipotegin ¢oziilmesi, bagiglanmas: veya devredilmesi gibi iktisabi ve
iltizami hususlarda Genel Yonetim Kuruluna yetki vermek,

Demegin federasyona katilmasina veya ayrilmasina karar vermek,
Dernegin uluslararas: faaliyette bulunr§ma, yurt disindaki Dernek veya kuruluglara
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liye olarak katilmasina veya ayrilmasina karar vermek, ;

j) Dernekten gikarilmasina karar verilen ve ¢ikarilan tiyelerin itirazlarim mcelemek ve
karara baglamak,

k) Dernegin feshedilmesine karar vermek,

1) Dernekler kanununun ve diger ilgili mevzuatin Genel Kurulca yapilmasim
dngoérdiigii goérevleri yerine getirmek gérev ve yetkilerine sahiptir.

GENEL YONETIM KURULU
Madde 22- a) Genel Yonetim Kurulunun Olusumu: Genel Yonetim Kurulu 9 asil ve 9 yedek iiye
olmak iizere Genel Kurulca gizli oyla segilir. Asil iiyelerde bosalmalar oldukga yedek
iiyeler goreve, en fazla oy alandan baslamak iizere sirayla ¢agirilir. Genel Yonetim
Kurulu iiyeleri 3 y1l siire igin se¢ilir.
b) Dernek Géorevlileri ve Ucretliler: Goéniilliler vasitasiyla yiiriitiilme imkam
bulunulamadiginda, Dernek Hizmetlerinin yliriitiilmesi igin ve “Istisare ve Arastirma
Organlar”mn faaliyetlerinde gorev verilmek iizere ~ Genel Yonetim Kurulu Karar ile
iicretli personel istihdam edilebilir. Ucretli gorevlilerin miktar ve {iicretleri, dernek
gelirleri de dikkate alinarak Dernek Genel Yonetim Kurulunca tespit edilir.

GENEL YONETIM KURULU GOREV BOLUMU

Madde 23- Genel Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir Yo6netim Kurulu
Bagkani, bes Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi, bir Genel Sekreter, bir Genel
Sekreter Yardimcisi, bir Genel Muhasip seger ve Bagkan Yardimcilari arasinda, Dernek
Yonetimi idari faaliyetleri ile “Istisare ve Stratejik Aragtirma Organlar1”nin her birinin
sorumlusu belirlenecek sekilde gérev boliimii yapar.

GENEL YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI

Madde 24- Genel Yonetim Kurulu, ayda bir olagan ve ayrica Genel Yonetim Kurulu Bagkani ya da
Genel Yonetim Kurulu Bsk. Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel sekreter Yardimcisi
mubhasipten en az ligiiniin ¢agrist lizerine olaganiistii olarak toplamir. Genel Y&netim
Kurulu istisari mahiyette olmak ilizere mutadan 6 ayda bir, bagkanin talebi ile de
ihtiyacen sube bagkanlari ile toplanir.
Toplantilara Bagkan, Baskan olmadigi zaman Idari Islerden sorumlu Baskan
Yardimcis: vekalet eder.
Oziirsiiz olarak iist {iste 5 veya her halde bir dénem igerisinde 7 kez toplantiya
katilmayan iiye gorevden c¢ekilmis sayilir.
Asil tiyelikler bosalirsa, yedek iiyelerin asil tiyelige aldiklar1 oy strasi ile getirilmeleri
zorunludur.
Yonetim kurulu iiye sayisi, yedeklerin de asil iiyelige getirilmelerinden sonra tam
saymn yarisindan asagiya diiserse Genel Kurul, 14-b maddesine uygun olarak
olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

GENEL YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI 0
Madde 25- Genel Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri; //)
~ Dernegin kurulug amacina uygun stratejik arastirmalarin yapilmasi ig¢in Yiiksek
Istisare Kurulunu, gerekli ¢alisma alanlam icin Stratejik Calisma Kurullanim, Etiitler
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ve Akademik Degerlendirme Komisyonunu, Yaym Kurulunu uyguﬁx.i_i)celerden
olusturmak ve bu organlar igin uygun caligma ortami saglamak. '

b) Istisare ve Stratejik Arastirma Organlarinin ¢aligma esas ve prensiplerini belirlemek,

¢) Demegin amacimin gerektirdii calismalar yapmak, kararlari almak ve bunlar
uygulamak,

d) Dermegin biitgesini uygulamak, yeni biitgeyi tasarlamak ve kayitlarim ylirlitmek,

e) Dernek Genel Kurulunu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

f)  Genel Kurul toplantilarinin glindemini hazirlamak,

g) Dermnegin ¢aligmalarina iliskin Genel Kurulda alinan kararlan ytiriitmek,

h) Gerekli gordiigii konularda ve alanlarda ilave komisyonlar, kurullar kurmak
veya kaldirmak,

i) Demnek islerini yiiriitmek iizere, Dernek iiyelerinden bir veya birkagmna gorev ve
yetki vermek,

j) Dernegin i¢ isleyisine ve ozellikle kuracagi komisyon ve kurullarin isleyisine
Iliskin i¢ y6netmelikler hazirlamak ve yiiriirliige koymak,

k) Dernek adina dava agmaya karar ve yetki vermek, agilacak davada dernegi temsil
etmek veya ettirmek,

1) Kanunlardan, tiiziiklerden, hazirlanacak i¢ yo6netmeliklerden ve Genel Kurul
kararlarindan dogan diger ¢aligmalar yapmak.

GENEL YONETIM KURULU BASKANI

Madde 26- Genel Yénetim Kurulu bagkani, Genel Yonetim Kurulu adina dernegi temsil eder. Genel
Yonetim Kuruluna bagkanlik eder. Gerektiginde Yonetim kurulunun karan iizerine
yazili veya s6zlii olarak demeg verir. Genel Kurulca yapilan se¢imi izleyen 30 giin
icinde Genel Kurul Sonug Bildirim Raporunu miilki idare amirligine bildirir.

BASKAN YARDIMCILARI

Madde 27- Yonetim Kurulu Bagkaninin verdigi gorevleri yaparlar.
a) Idari Islerden Sorumlu Baskan Yardmecisi: Dernegin idari faaliyetlerini Genel
Yoénetim Kurulu Bagkani adimi yliriitiir ve bulunmadify zamanlarda Yonetim Kurul
Baskanina vekalet eder.
b) Istisare ve Stratejik Arastrma Organlarindan sorumlu Baskan Yardimecilan:
Sorumlu oldugu Komisyon veya Kurulun galigmalarim, bu organlarn ¢aligma
talimatlar1 esaslarina gére yapmalarim1 saglar. Bu komisyon ve Kurullarin
¢alismalarinin, ASSAM amaglari istikametinde yapilmasindan sorumludurlar.

GENEL SEKRETER

Madde 28- Genel Sekreter dernegin yonetimle ilgili biitiin yazigma islerini ytirtitlir. Genel Sekreter
yardimcilar,, Genel Sekreterin verdigi isleri yiiriitii. Caligmalarim Idari Islerden
sorumlu Bagkan Yardimcist ile koordine eder.

DERNEGIN iC DENETIMi VE DENETLEME KURULU

Madde 29- a) Dernegin i¢ denetimi; Dernek Genel Ix lu, Genel Yonetim kurulu ve Denetim
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kurulu tarafindan yapilir. Bu kurullar tarafindan i¢ denetimin yapilmasimin zaman ve
sekli, kurullarin gérev ve yetkileri ile ilgili maddelerde belirtilmistir.

b) Dernek Denetleme Kurulu; 3 asil 3 yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu i¢in
onerilen veya aday olan iiyelerden, aldiklar1 oy sayisina goére ilk ii¢ kisi asil, ondan
sonra gelen {i¢ kisi yedek iiye segilmis olur. Denetleme Kuruluna iiyeleri arasindan bir
bagkan segilir. Denetleme Kurulu ti¢ ayda bir toplamr. Toplantilara tst tiste iki defa
veya her halde bir donem igerisinde dort defa gelmeyen asil Uyenin gérevi sona erer.
Uyeligi diisen asil iiyenin yerine aldi1 oy sirasina gore yedek fiyeler asil iiyelige
yiikseltilirler.

DENETLEME KURULUNUN GOREVLERI
Madde 30- Denetleme Kurulu asagidaki gorevleri yapar.
Dernegin faaliyetlerini, hesaplarini ve bununla ilgili islemlerini en az 6 ayda bir
denetlemek ve eksik veya yanlis hususlar1 yénetim kuruluna bildirmek,
Dénem igindeki Dernek hesaplan ve faaliyetleriyle, genel dilek ve temennileri ve yeni
doneme ait biitge hakkindaki goriislerini bir raporla genel kurula sunmak,
Gerekli hallerde genel kurulu toplantiya ¢agirmak,
Dernek Genel Yonetim Kurulunun mali islerle ilgili toplantilarina oy hakki olmaksizin
katilmak,
Tiiziikte gosterilen diger gérevleri yapmaktir.

HAYSIYET DiVANI - KURULUS VE GOREVLERI

Madde 31- Haysiyet Divam 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur. Haysiyet Divan: tiyeleri Genel Kurul
tarafindan gizli oyla segilir. Adaylar aldiklar oylara gére siralanir. Ilk 3 kisi asil, ondan
sonra gelen 3 kisi yedek iiye se¢ilmis olur. Esitlik halinde kura sistemi uygulanir.
Haysiyet divam kendisine gonderilen tiyelerin durumunu inceler ve karara baglar.
Haysiyet Divam ASSAM Tiiziigiiniin 32. maddesinde yazili disiplin cezalarim
vermeye yetkilidir.

DiSIPLIN CEZALARI

Madde 32- Haysiyet Divam1 Dernek Uyeleri hakkinda asagida yazih olan disiplin cezalarim
vermeye yetkilidir:
a) Uyarma,
b) Kinama,

ISTISARE VE STRATEJIK ARASTIRMA ORGANLARININ TESEKKULU VE
GOREVLERI:

YUKSEK ISTISARE KURULU

Madde 33- Yiiksek Istisare Kurulu Kurulusu ve Gorevleris
a) Genel Yonetim Kurulu tarafindan, ASSAM'n kurulus amaglarina uygun

calismalarda yeterli bilgi, birikim ve tecriibeye sahip, ihtiya¢ miktarindaki, bilim

adami1 ve yOnetim tecriibesi olan kisilerden olusturulur.

Kurulus ve ¢alismasinin esas ve prensipleri Genel Yénetim Kurulunca belirlenir.

Genel Yonetim kurulunun belirleyecegi periyot ve zamanlarda toplanarak,
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e)
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giindemdeki konulari istisare eder.

Yiiksek Istisare Kuruluna segilecek kisiletin ASSAM Uyesi olmasi garti aranmaz.
Uyelerin istihdamu ile ilgili hususlar Genel Y6netim Kurulunca, ticretlerinin miktari
ise Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

Kararlan tavsiye niteligindedir.

STRATEJIK ARASTIRMA KURULLARI
Madde 34- Stratejik Arastirma Kurullar1 Kurulusu ve Gorevleri;

a)

b)

c)

d)

2)

ASSAM'n amaglarina uygun ve faaliyetlerinde belirtilen konularda ve cografi
alanlarda stratejik inceleme ve aragtirmalar yapmak iizere Genel Yonetim Kurulunca
gorevlendirilen kisilerden olusur.

Hangi konu ve alanlarda ve hangi isimlerde ve hangi miktarda Stratejik Aragtirma
Kurulu teskil edilecegine Genel Yonetim Kurulu karar verir.

Stratejik Arastirma Kurullarinin Bagkanlarinin segimi, her biri i¢in uygun teskilatin
nasil olacag: ile Kurullarin ¢alisma esas ve prensipleri Genel Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Stratejik Arastirma Kurullarina segilecek kisilerin ASSAM Uyesi olmas1 sart1
aranmaz. Uyelerin istihdami ile ilgili hususlar Genel Yonetim Kurulu tarafindan,
verilecek tlicretler ise Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Stratejik Arastrma Kurullar, ASSAM 'n ama¢ ve faaliyetleri maddelerinde
belirtilen Cografya ve Ulkeler hakkinda sosyal, kiiltiirel, ekonomik, askeri ve siyasi
seviyede bilimsel ve stratejik degerlendirmeleri yapacak demegin asli kurullaridir.
ASSAM Yayin organlarinda ve genel basinda yayinlanacak makale ve etiitler, ilgili
¢alisma kurulunda istisare edilir.

ASSAM amaglarina uygun konularda yapilacak, seminerler, konferanslar, paneller,
acik oturumlar, sempozyum ve forumlar Stratejik Aragtirma Kurullar tarafindan,
yillik ASSAM faaliyet planlarinda belirlenir ve zamaninda uygulamaya sokulur.

Madde 35- ilmi Etiitler ve Akademik Degerlendirme Komisyonu Kurulusu ve Gorevleri;

a)

ASSAM'n amaglarina uygun ve faaliyetlerinde belirtilen konularda hazirlanms tez
ve etiitleri incelemek ve akademik degerlendirmeler yapmak flizere, ilmi kariyer
sahibi kisiler arasindan, Genel Yonetim Kurulu Kararlar: ile tespit edilen Bilim
Adamlarindan olusur.

Komisyonun kurulusu, c¢aligma esas ve prensipleri Genel Yonetim kurulunca
belirlenir,

Komisyonun bagkam ve gdrev boliimii, toplant1 usul, esas ve periyotlar1 Komisyon
Uyelerinden olugan Kurulun kararlar ile tespit edilir.

Kurul, Yiiksek Ogrenin Kurumlarinda ilmi kariyer saglayacak etiit, inceleme ve
tezlerin degerlendirilerek Dernek yayin Organlarinda yayinlanmas: hususunda ilmi
goriisler bildirir.

[lmi Etiitler ve Akademik Degerlendirme Komisyonuna segilecek kisilerin ASSAM
tiyesi olmas1 sart1 aranmaz. Uyelerin istihdamu ile ilgili hususlar Genel Y&netim
Kurulu tarafindan, ticretlerinin miktar1 ise Genel Kurul tarafindan belirlenir.

A
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Madde 36-Yayin Kurulu Kurulusu ve Gérevleri; s,

a) ASSAM Komisyon ve Kurullarinca iiretilen makale, etiit, bilimsel arastlrma ve
haberlerin yaynlanmasim saglayacak gérsel ve yazili basin organlarmnin ydnetimini
yapmak tizere, Genel Yonetim Kurulu tarafindan Yayin Kurulu olusturulur.

b) Yaym Kurulunun olusumu, c¢alisma esas ve prensipleri Genel Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

¢) Yaymn Kuruluna secilecek kisilerin ASSAM iiyesi olmasi garti aranmaz. Uyelerin
istihdamu ile ilgili hususlar Genel Yénetim Kurulu tarafindan, verilecek ticretler ise
Genel Kurul tarafindan belirlenir.

SUBELERIN KURULUSU
Madde 37- Genel Kurul tarafindan yetki verildigi takdirde, Genel Yénetim Kurulu gerekli gordiigi

yerlerde sube agabilir. Bu durumda, Genel Yonetim Kurulunun yetkili kilacag: en az ti¢

kisinin imzaladigi “Dernekler Yonetmeliginin” 7 nci maddesi esaslarina gore

hazirlanacak olan iki adet Kurulus Bildirimini ve asagida belirtilen eklerini subenin
agilacag1 yerin miilki idare amirligine verirler.

a) llgili dernekler miidiirliigiince onaylanms iki adet dernek tiiziigii,

b) Kurucularin niifus ctizdan fotokopisi,

¢) Sube kuruculari arasinda tiizel kigiliklerin bulunmas: halinde; bu tiizel kisilerin
unvani, yerlesim yeri ve kurulusuna ait belgeler ile tiizel kisiliklerin organlar
tarafindan yetkilendirilen ger¢ek kisi de belirtilmek kaydiyla bu konuda alinmig
kararin fotokopisi,

d) Kurucular arasinda yabanci uyruklular varsa, bunlarin Tiirkiye'de yerlesme hakkina
sahip olduklarini gosterir belgelerin fotokopileri,

e) Gegici yonetim kurulu iiyeleri ile yazisma ve tebligati almaya yetkili kisi veya
kisilerin adi, soyadi, yerlesim yerlerini ve imzalarim belirten liste,

f) Kurucu olarak yetkilendirilmis kisiler igin alinmis dernek yonetim kurulu karar
fotokopisi.

g) Biiyiiksehir belediyesi sinirlar1 iginde kalan ilgeler hari¢ diger ilgelerdeki sube
kurulus islemlerinde istenen belgeler birer arttirilarak verilir.

SUBELERIN ORGANLARI

Madde 38- Sube organlari, Sube Genel Kurulu, Sube Yonetim Kurulu ve Sube Denetleme
Kurulundan ibarettir. ASSAM Genel Yonetim Kurulunun karan ile Sube organlarina
ilave olarak ASSAM Merkez organlarinda bulunan “[stisare ve Stratejik Arastirma
Organlari”ndan gerekli olanlar, gereken Subelerin biinyesinde de kurulabilirler.
Subeler biinyesinde kurulacak “Istisare ve Stratejik Aragtirma Organlar1” faaliyetlerini
Genel Yonetim Kurulunca tespit edilen esas ve prensiplere gére yiiriitiirler.

GOREV VE YETKILERI

SUBELER GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL MERKEZ
GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGI

Madde ?9 Sube Genel Kurulu subeye kayith tiim tyelerden olusur. Subeler, olagan genel kurul
\ toplantilarini, Genel Merkez Olagan Génel Kurul tOleanusmdan en az iki ay Once
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tamamlamak zorundadirlar. 7
Subelerin olagan genel kurullar ¢ yilda bir, eyliil ay1 igerisinde, genel merkez olagan
genel kurul toplantisindan en az iki ay 6nce bitirilecek sekilde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek yer, giin ve saatte toplanur.

Sube Genel Kurulu, Sube Yonetim Kurulunu, Denetleme Kurulunu ve Genel Merkez
Genel Kurul Delegelerini seger. Segim gizli oy agik tasnifle olur. Oy sayisina gore asil
ve yedek liyeler belirlenir.

Subeler; Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde,
y6netim ve denetim kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek iyeleri igeren
Sube Genel Kurul Sonug Bildirimi raporunu Dernekler Yonetmeliginin 17 nci maddesi
esaslarma gore hazirlayarak, Yonetim Kurulu bagkani tarafindan miilki idare
amirligine ve Dernek Genel Merkezine bildirmek zorundadirlar.

Genel merkez genel kurul toplantilarinda subeler, son genel kurulda segilmis gube
delegeleri ve yonetim kurullarinin asil tiyeleri tarafindan temsil edilir. Sube yonetim
kurullarinin asil iiyeleri, genel merkez genel kurulunun dogal delegeleridirler.

SUBE YONETIM KURULU

Madde 40- Sube Yonetim Kurullarimin Olusumu ve Gorevleri:
a) Sube Yonetim Kurullarmmin olusumu: Sube Yoénetim Kuruluna, Sube Genel
Kurulu tarafindan 5 asil ve 5 yedek tiye segilir. Sube Yonetim Kurulu kendi iiyeleri
arasindan bir bagkan, iki baskan yardimcisi, bir sekreter ve bir sayman secer. Genel
Yonetim Kurulu tarafindan agilan subeler en geg alt1 ay i¢inde kendi genel kurullarim
toplarlar. Sube yonetim kurulu, iiyelerinden en az iigii tarafindan olaganiistii toplantiya
cagirabilir. Olagan toplantilar ise en az ayda bir defa yapilir. Sube yonetim kurullari,
tim calismalarin, tiiziikk, ASSAM Genel Kurulu, Genel Yénetim Kurulu kararlarina,
Dernekler Kanun ve Yonetmeligine goére yiiriitiir. Asil iiyelerde bosalmalar oldukg¢a
yedek iiyeler géreve, en fazla oy alandan baglamak iizere sirayla ¢aginlir. Sube
Yonetim Kurulu tiyeleri 3 yil siire i¢in segilir.
b) Sube Géorevlileri ve Ucretliler: Géniilliller vasitasiyla yiiriitilme imkam
bulunulamadiginda, Sube Hizmetlerinin yiiriitilmesi i¢in ve kuruldugu takdirde,
“Istisare ve Arastirma Organlari”nmin faaliyetlerinde gérev verilmek tzere, Sube
Yoénetim kurullarimin teklifi ve Genel Yonetim Kurulu Karari ile ticretli personel
istihdam edilebilir. Ucretli gorevlilerin miktar1 Dernek Genel Yonetim Kurulunca,
verilecek iicretler ise Dernek ve Sube gelirleri de dikkate alinarak Dernek Genel
Kurulu tarafindan tespit edilir.

SUBE YONETIM KURULU BASKANI
Madde 41- Sube Yonetim Kurulu baskani, Sube Yonetim Kurulu adina dernegi temsil eder. Sube
ydnetim kuruluna bagkanlik eder. Gerektiginde sube yonetim kurulunun karar iizerine
yazili veya s6zlii olarak demeg verir. Sube genel kurulunca yapilan se¢imi izleyen 30
giin i¢inde “Sube Genel Kurul Sonug Bildirim Raporunu” miilki idare amirligine ve iy
Dernek Genel merkezine bildirir. ] /)

SUBE BASKAN YARDIMCILARI
Maddg 42- Sube yonetim kurulu bagkan yard1mc1iar1,,a'{netim kurulu bagskaninin verdigi gorevleri
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yapar. Yonetim kurulu bagkammin yoklugunda ona vekalet ederek her tﬁriﬁ gorevi
yapar ve yetkilerini kullanir.

SUBE DENETLEME KURULU

Madde 43- Sube Denetleme Kurulu 3 asil 3 yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu igin 6nerilen
veya aday olan iiyelerden, aldiklari oy sayisina gére ilk ¢ kisi asil, ondan sonra gelen
tic kisi yedek iiye se¢ilmis olur. Sube Denetleme Kuruluna tiyeleri arasindan bir bagkan
segilir. Denetleme Kurulu {i¢ ayda bir toplanir. Toplantllara st iiste iki defe veya
herhalde bir dénem igerisinde dort defa gelmeyen asil {iyenin gérevi sona erer. Uyeligi
diisen asil iiyenin yerine aldif1 oy sirasina gore yedek iiyeler asil tiyelige yiikseltilirler.

SUBE DENETLEME KURULUNUN GOREVLERI
Madde 44- Sube Denetleme Kurulu asagidaki gorevleri yapar.

a) Subenin hesaplarim ve bununla ilgili iglemlerini en az 6 ayda bir denetlemek ve
eksik veya yanlis hususlari sube y6netim kuruluna bildirmek,

b) Donem i¢indeki dernek hesaplan ve faaliyetleriyle, genel dilek ve temennileri ve
yeni doneme ait biitge hakkindaki goriislerini bir raporla sube genel kuruluna
sunmak,

¢) Gerekli hallerde sube genel kurulunu toplantiya ¢agirmak,

d) Dernek Sube Yonetim Kurulunun mali islerle Ilgili toplantilarma oy hakki
olmaksizin katilmak,

e) Tiiziikte gosterilen diger gorevleri yapmaktir.

OYLAMA

Madde 45- Bu tiiziikte baska hiikiim bulunmadigi hallerde, dernegin biitlin organlar1 salt
cogunlukla toplanir, kararlar katilanlarin salt ¢ogunluguyla ahmr. Oylarn esitligi
halinde baskanin katildig1 taraf ¢ogunlugu saglar.

DEFTER VE KAYITLAR
Madde 46- Dernegin yonetim kurulu asagida gosterilen defterleri tutar;
a) Uye Kayit Defteri: Dernek iiyelerinin kimlikleri, dernege girisleri, verecekleri
aidat miktarlar1 bu deftere yazilir.
b) Karar Defteri: Yonetim kurullarinca tutulacak bu defterlere kararlar tarih ve
numara strasiyla yazilir ve imzalanir.
¢) Evrak Defterleri: Gelen ve giden evraklar bu defterlere tarih ve numara sirasiyla
yazdir.
d) Bilanco Biitce ve Kesin Hesap Defteri: Her yilin bilango ve kesin hesap
cetvelleri bu dosyada saklanir.
¢) Gelir ve Gider Defteri,
f) Demirbas Defteri,
g) Alind1 Belgesi Kayit Defteri.

UYE AIDATLARI, GELIRLER VE MALLAR
Madde |47-Dernegin gelirleri; Uye aidatlan ile amaglarim gergeklestirmek lizere benzer amaglt

ifﬁ fiﬂ“’\7>< L
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derneklerden, is¢i ve isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan alinan
bagislardan elde edilen gelirlerdir.

Uye aidatlar; tiyelerden giris aidati olarak 50 (elli) TL, y1llik aidat olarak da 120 (yiiz
yirmi) TL aidat alinir. Yillik aidatlar her ay esit taksitlerle 6denebilecegi gibi defaten
de ddenebilir. Aidat miktarinin tespiti Genel Kurul yetkisindedir.

Nakdi Kkatkilar; ASSAM, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve
Kuruluslar: ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimlerine aykir1 olmayacak sekilde, kamu
kurum ve kuruluslan ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitebilir.
Ortak projelerde kullamlmak {izere kamu kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi katk:
kabul edebilir.

ASSAM, amaci istikametinde kullamlmak iizere, yurt digindaki kigi, kurum ve
kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Yardim alinmadan en geg¢ bir ay 6nce,
yardim almacak kisi ve kurumun kimligi ile iilkesi hakkinda ayrintili bilgiyi miilki
idare amirine bildirilir.

Dernek amacim gergeklestirebilmek ve yapacag: ¢alismalar stirdiirebilmek i¢in taginir
ve tasinmaz mal edinebilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULU VE BORC YUKLEYEN ISLEMLER
Madde 48- Dernek kurulus amaglarimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek igin ihtiyag

duyulmas halinde y&netim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili
mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklar ile kargilanamayacak miktarlarda ve demegi
ddeme gii¢liigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Demege borg yikleyen tiim islemleri 1.000 TL.(Bin Tiirk Lirasi)’m1 agan tiim
harcamalarda dernek yonetim kurulu bagkani veya idari islerden sorumlu bagkan
yardimcist ile birlikte genel muhasibin imzalarimin bulunmasi zorunludur. 1.000
TL.'stm1 asmayan harcamalar yénetim kurulu baskani, bagkan yardimcisi veya genel
mubhasibin tek imzasiyla yapilabilir.

GELIR VE GIDERLERDE USUL
Madde 49- Dernek gelirleri alindi belgeleriyle toplanir ve giderleri harcama belgeleriyle yapilir.

Gelirlerin bankalar aracilig1 ile toplanmasi halinde banka tarafindan diizenlenen dekont
veya hesap ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger. Bu belgelerin saklama
stireleri bes yildir. Dernek paralar1 Dernek adina bir bankada agilacak hesapta saklanir.
Dernek paralar1 Dernek adina bir bankada agilacak hesapta saklanir. Dernek kasasinda
saklanacak para miktar1 memur maag katsayisimin bin rakami ile ¢arpilmasi sonucunda
bulunacak rakam kadar olmalidir. Subelerin iiyelerinden topladig: aidatlarin % 25'i en
geg her ayin 15'ine kadar genel merkeze gonderilir.

DERNEK TUZUGUNUN DEGISTIRILMESi
Madde 50- Dernek tiiziigii, Yonetim kurulunun veya iiyelerin beste birinin yazihi Istegi ile genel

DERNEGIN FESHI _
Maddé¢ 51- Dernegin feshine Dernek Genel Kurulu kar('wﬂ]ferir. Ilk toplantida, tiizé
/) L, i
\ \\' -
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kurula katilan iiyelerin 2/3'niin kabul oyu ile degistirilebilir.
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kurula katilma hakki olan iiyelerin en az 2/3'iniin bulunmasi sarttir. Bu suretle
cogunluk elde edilemezse, ikinci kez toplanmak iizere ¢agn yapilir. Bu ¢agr iizerine
toplanacak iiyeler, sayilan ne olursa olsun fesih konusunu gériigebilir. Fesih hakkinda
kararlar, hazir bulunan tiyelerin 2/3 gogunlugu ile alinur,

FESTH SONUNDA MALLARIN TASFIYESI

Madde 52- Dernegin feshine karar veren genel kurul, dernek mallarinin tasfiyesi igin ii¢ kisilik bir
kurul secer. Bu kurul dernegin mal varligini, alacaklarim1 ve borglarim saptar.
Alacaklarm alir, borglar1 dder. Feshe karar veren genel kurul dernek mallarinin
Adaleti Savunanlar Dernegi ve Yunus Doga Sporlar1 Dernegine csit miktarda
devrine karar verir.

Madde 53- Bu tiiziikte belirtilmeyen konularda Dernekler Kanununa ve ilgili diger mevzuata gore
hareket edilir.

BEYANNAME VERME YUKUMLULUGU

Madde 54- Dernek, Genel Merkez ve Sube yonetim kurulu bagkanlari, her takvim yilinin ilk dort
ay1 icinde bir onceki yila ait Dernek Beyannamelerini, Dernekler Yénetmeliginin 83
{incii maddesine gore hazirlayarak, miilki idare amirligine vermekle yiikiimlidiirler. Il
merkezlerinde ve biiyiik sehir belediyesi sinirlar iginde kalan ilgelerde bulunan Genel
Merkez ve subeler beyannamelerini birer suret, diger ilge merkezinde bulunan subeler
ise ikiser suret olarak verirler. Subeler, miilki idare amirligine verecekleri
beyannamelerin birer 6rnegini, ayrica Demnek Genel Merkezine de gondermekle
yiikiimliidiirler. Temsilcilikler i¢in ayrica beyanname verilmez ancak, temsilciliklere
iliskin her tiirlii bilgiler Dernek Genel Merkez beyannamesinde gosterilir.

DERNEGIN KURUCULARI

Madde 55-Demnegin ilk kurucularmin tamami T.C. uyruklu olup, kimlik bilgileri asagida
belirtilmistir:

Iil;a Adi ve Soyadi TC ﬁ)mhk ikametgih Adresi Imzas1

MARMARA MAH.ONDER CAD.
1 |Adnan TANRIVERDI 37234816206 |IHLAS MARMARA 1.KS.BS§,D.3
BEYLIKDUZU/ ISTANBUL

2 |Nevzat TARHAN 22123246158 |BAGDAT CAD. NO.109A
FENERYOLU/ ISTANBUL

3 |Mehmet Zelka 26536832038 |BUYUKSEHIR MAH.B-13 D.21
BEYLIKDUZU/ISTANBUL

ZUMRUT EVLER M AH. KIPTAS
4 |Yusuf OZERTURK 60709337128 |MALTEPE BL. SEYRANTEPSE
SITESI A-5 BL. D-2

MALTEPE/ ISTANBUL

5  |Fethi KIRAN 68884071530 |ESENKENT MAH. ENVERPASA
CAD. ELIT KENT S ITESI 10-B-25
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(8-EDS) ESE NYURT/ ISTANBUL
KISIKLI CAD. NU. 36

6 |Emin USTUN 33412123616 |A LTUNUZADE
USKUDAR/ ISTANBUL
7 |Mustafa HACIMUSTAFA 41665714420 |CAMLIK MAH. AKASYA SOK.
OGULLARI NU. 4/3 D. 19 PENDIK/ISTANBUL
8 |Giircan ONAT 21176465080 |SARIGUZEL CAD. NO. 4/9

FATIH/ ISTANBUL

ATATURK MAH. AHMET MERT
9 |Mehmet TEK 36589792616 |SOK. No. 5/17 UMRANIYE/
ISTANSBUL

KAVAKLI MAH.YESILYURT

10 |Aykut OZER 43712651004 |CAD. IHLAS MARMARA 2.NCI
KS. C4, D.5 BEYLIKDUZU/
ISTANBUL

UNIVERSITE MAH. K ARADUT
11 |Ali COSAR 14665863290 |SOK. NO. 41/5 AVCILAR/
I[STANBUL

MEHMET A KIF ERSOY CAD.
NO. 21 C BLOK Y ESILYAYLA
12 |Ersan ERGUR 17425939808 |DURAKKENT S ITESI KAT 6
D.13 ONURKENT/BASAKSEHIR/
I[STANBUL

MARMARA MAH. ONDER CAD.
[HLLAS MARMARA EVLER] 1.

13 |A.K Melih TANRIVERDI |37228816434 |KS.KARANFIL SOKAK A30,D.3
BEYLIKDUZU/ ISTANBUL
MARMARA MAH. 1. HLAS CAD.
14 |M. Emin KOCAK 34435617182 (234 SOK, NO:5/1 BEYLIKDUZU/
ISTANBUL

ATAKENT M AH. AKDENIZ

15 |Dr. Mehmet Naci EFE 43738688232 |CAD.NO 16 UMRANIYE/
ISTANBUL

GECIiCi MADDE
Madde 1- Dernek Genel Kurulu en geg 6 ay iginde gegici Genel Yonetim Kurulunun ¢agrisi tizerine
toplanir ve Dernek organlarimt olugturur. Bu siire iginde agagida belirtilen Gegici Genel
Yonetim Kurulu gérev yapar.
Genel Baskan : Adnan TANRIVERDI
Genel Bagkan Yardimcis:1  : Fethi KIRAN
Genel Baskan Yardimeis1  : Glircan ONAT
Genel Bagkan Yardimecis1  : Mustafa HACIMUSTAFAOGULLARI
Genel Baskan yardimcisi : Ali COSAR
jenel Bagkan Yardimeist  : Ersan ERGUR




Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi
Genel Muhasip
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