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ADALETiI SAVUNANLAR STRATEJIK ARASTIRMALAR
MERKEZI (ASSAM) DERNEGI TUZUGU

Madde 1-Dernegin adi;
Dernegin ad1 Adaleti Savunanlar Stratejik Arastirmalar Merkezi Dernegi (ASSAM) d1r.

Madde 2-Dernegin Merkez ve Subeleri;

Dernegin (ASSAM) Genel Merkezi Istanbul'dur. ASSAM, yurt i¢inde ve yurt disinda sube ve
temsilcilik agabilir, platform kurabilir ve kurulmus platformlara {iye olabilir. Yurt i¢inde ve
yurt disinda derneklerin kurdugu st kuruluslara, federasyonlara ve federasyonlarin
olusturdugu konfederasyonlara tiye olabilir. Yurt disinda dernek kurabilir, kurulmus
derneklere iiye olabilir.

Madde 3- Dernegin Amaci;

Miisliiman milletlerin refahi, kurduklar1 devletlerin bekasi, Diinya’da barisin tesisi ve adaletin
hakimiyetinin, Islam iilkelerinin bir siiper gii¢ olarak diinya siyaset sahnesine ¢ikmasi ile
miimkiin olabilecegi diislincesinden hareketle; Miisliman devletlerin her biri igin stratejik
istihbarat etiitlerinin olusmasini, miinferit ve miisterek i¢c ve dis tehdit degerlendirmelerinin
yapilmasini, i¢ ve dis giivenlik plan esaslarinin tespit edilmesini ve ortak irade altinda
toplanmas1 i¢in ihtiyag duyulan miiesseseler ve bu miiesseselerin tegkilatlanma esas ve
prensiplerinin olusup gelismesini saglayacak fikri calismalar1 yapmaktir.

Madde 4- Dernegin Faaliyetleri
Dernek, amaclarimin gerceklestirilmesi icin asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a- Miisliman milletlerin ortak degerlerinin korunmasi, yayginlastirilmasi, biitiin devlet
kurumlarinda etkin hale getirilmesi, iilkelerin maddi ve manevi degerlerine yonelik
tehditlerin tespit edilerek giivenlik yoOntemlerinin gelistirmesini saglayacak fikir
platformunun olusturulmasi i¢in; i¢ giivenlik meseleleri basta olmak {izere, iilkelerin
ve Islam cografyas: ile ilgili kiiresel giiglerin stratejik istihbarat etiitlerini yapmak, bu
iilkelerin milli gli¢ unsurlarinin imkan ve kabiliyetlerini, ilkemize ve birbirlerine karsi
etki ve tehditlerini degerlendirmek ve alinmasi gereken tedbirler gelistirmek,

b- Birlesmis Milletler Teskilati’na iiye olan veya olmayan, Birlesmis Milletler tarafindan
devlet olarak taninan veya taninmayan biitiin Misliiman topluluklarin (Miisliiman
millet/devlet) milli giic unsurlar1 (Cografi, ekonomik, sosyo-kiiltiirel, siyasi, askeri,
biyografik, ilmi ve teknik, ulastirma) hakkinda incelemeler yapmak,

c- Miisliiman milletlerin refah ve bekasma yonelik tehditleri tespit ve bertaraf edici
tedbirlerin belirlenmesini saglayacak etiit ve incelemeler yapmak,
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d- islam cografyasim yakindan ilgilendiren, bolgesel ve kiiresel
giiclerin milli glic unsurlart ile ilgili bilgileri, ac¢ik kaynaklardan toplayarak
degerlendirmek ve bu giliclerin stratejik kullanimlart ile ilgili etiitler ve
degerlendirmeler yapmak,

Bolgesel ve kiiresel tesekkiilleri inceleyerek Islam diinyasmin refah ve bekasimna
etkilerini ve mukabil tedbirleri tespit ve degerlendirmek,

Diinya iizerinde ve zellikle Islam cografyasinda ve bu cografya ile iliskili bolgesel ve
kiiresel giic merkezlerinde cereyan eden giincel olaylari, Islam ittifaki hedefine
etkilerini inceleyerek, siyasi, ekonomik, askeri ve sosyo-kiiltiirel alanlarda alinmasi
gerekli tedbirleri gelistirmek,

Islam iilkelerinin ittifaki i¢in kurulmasina ihtiya¢ duyulan miiesseseleri arastirarak,
tesekkdilii ile ilgili esas ve prensipleri gelistirmek,

Islam iilkelerinin cografi ve etnik &zellikleri dikkate almarak, olusturulabilecek
konfederatif ve federatif yapilarin tesekkiil esas ve prensiplerini incelemek,

Islam Parlamentosu ve Icra Heyeti’nin tesekkiilii ile ilgili esas ve prensipleri
arastirmak,

Islam Dayamisma Fonu olusturulmasi esas ve prensiplerini incelemek,

Islam tlkeleri arasinda ve tg¢tinct tlkeler ile ¢ikacak ihtilaflarin ¢6ziimiinde gérev
yapacak, Islam Adalet Divani’nin tesekkiilii esas ve prensiplerini incelemek,

Islam iilkeleri ve iigiincii iilkeler arasinda ¢ikacak ihtilaflarin ¢dziimiinde fiili olarak
kullanilabilecek Islam Ani Miidahale giiciiniin olusmas1 ve kullanilmas ile ilgili esas
ve prensipleri arastirmak,

Islam iilkelerinde ve iigiincii iilkelerden Miisliiman milletlere yonelik hak ihlallerini
evrensel hukuk kurallarina gore inceleyerek, yonetimlerle kisiler arasindaki meseleleri
¢oziimlemek igin “Islam Insan Haklar1 Mahkemeleri”; yoneticilerle kisiler
arasindaki meselelerde adaleti tesis amaciyla “Islam Ceza Mahkemeleri” kurulmasi
imkan, esas ve prensiplerini arastirmak,

Miisliman devletler arasinda “Savunma Sanayi Isbirligi” imkadn1 esas ve
prensiplerini aragtirmak,

Miisliiman devletlere yonelecek kiiresel ve bolgesel tehditleri degerlendirerek, bu
tehditleri birlikte bertaraf etmeyi saglayacak “Miisliiman Devletler Savunma
Isbirligi” imkanlari ile esas ve prensiplerini arastirmak,

Miisliman devletler arasinda “Ekonomik Isbirligi” olusmas1 imkan, esas ve
prensiplerini aragtirmak,



Savusarlor Swetejk Arosteraler Merkesl

"ASSAM )

Justice Dafenders Center foe Strategic Studies

ASSAM

Adaleti Savunanlar Stratejik Arastirmalar Merkezi Dernegi
www.assam.org.tr

q- Amaglari istikametinde yardim toplamak ve kabul etmek,

r- Amaclarmin tahakkuku icin, dernek biinyesinde gorev ve calismalar yapacak
enstitliler, kurullar ve komisyonlar kurmak,

s- Amag dogrultusunda iiyelerini, Misliiman ve diinya kamuoyunu bilgilendirmek i¢in
ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, panel, acik oturum, sempozyum,
forum, yarisma ve geziler diizenlemek; sergi, film, video, tiyatro ve benzeri sosyal
etkinlikler gerceklestirmek,

t- Basin yaymn organlarinda alan ile ilgili kiiltiirel egitsel sayfalar, koseler, radyo ve
televizyonlar icin programlar, halka yonelik 6zel video, sinevizyon, multivizyon ve
benzeri programlar hazirlamak, hazirlatmak ve organize etmek,

u- Amact dogrultusunda web sitesi kurmak, internet ortaminda her tiirlii faaliyette
bulunmak,

v- Dergi, gazete, sirkiiler, ilmi ¢alismalar ve kitaplar hazirlamak ve yayinlamak,

w- Amact dogrultusunda hazirlanan bilimsel inceleme ve makaleleri tetkik edecek
akademik kurullar olusturmak ve bu kurullarin denetiminden gegen inceleme ve
makalelere web sitesinde ve yayinlarinda yer vermek,

x- Kiitliphane ve arsiv kurmak,

y- Benzer amaglar dogrultusunda faaliyet gosteren ozel ve tiizel kisi ve kuruluslar ile
isbirligi yapmak ve desteklemek,

z- Ihtiyag duydugu gelirleri temin maksadiyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler,
ortakliklar, vakiflar ve yardimlasma sandiklar1 kurmak ve calistirmak,

aa- Egitsel, tibbi, istisare, ilmi ve sosyal birimleri kurmak ve isletmek ve bu faaliyetler
icin gerekli olan uzman ve personeli istihdam etmek ve yetistirmek,

bb-Yardim faaliyetlerinde bulunmak, yardim kuruluslariyla birlikte ¢calismalar yapmak ve
federasyonlara katilmaktir.

Madde 5-Dernegin Faaliyet Alanmi

Dernek, uluslararas1 tesekkiiller ve isbirligi alaninda, yurt i¢cinde ve yurt diginda faaliyet
gosterir.

Madde 6-Uyelige Basvuru

Dernekler Kanunu’nda belirtilen sartlar1 karsilayan, ASSAM’in amag¢ ve ilkelerini
benimsemis ve bu amag¢ dogrultusunda calismay1 kabul etmis herkes dernege iiye olmak i¢in
bagvurabilir.
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Madde 7- Uyelige Kabul

Dernege iiye olmak isteyenler, taleplerini ‘Uye Giris Bildirimi’ doldurarak Dernek Genel
Merkez ve Sube Yonetim Kurulu Baskanliklari’na iletirler. Dernek Genel Merkez Yonetim
Kurulu veya Sube Yonetim Kurulu, iiyelik i¢in yapilan miiracaatlart 30 giin i¢inde karara
baglar ve basvuru sonucunu yazi ile basvuru sahibine bildirir. Uyelik basvurusu higbir
gerekee gosterilmeden reddedilebilir. Subeler, tiyelige kabul edilenleri her ay sonunda Dernek
Genel Merkezi’ne bildirir.

Madde 8- Uyenin Hak ve Gorevleri

Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her {iyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Fahri
iiyenin oy hakki yoktur. Dernek iiyeleri giris aidat1 olarak 100 (yiliz) TL, yillik aidat olarak da
240 (iki yiiz kirk) TL oderler.

Madde 9- Uyelikten Cikma

Her iiye ayrilma istegini yazili olarak dilekge ile bildirmek kosuluyla dernekten ayrilabilir.

Madde 10- Uyelikten Cikarilma

Dernekler Kanunu'na gore derneklere iiye olabilme sartlarinin kaybedilmesi veya Dernek
Tiiziigii’ne gore lyelikten ¢ikarilma sebeplerinin ortaya ¢ikmasi durumunda Yonetim Kurulu,
ilyenin savunmasini aldiktan sonra, durumu inceler ve degerlendirdikten sonra, Md. 33
kapsaminda iiye hakkinda bir karar verir. Iletir. Eger, iiyelikten ihra¢ karar1 vermisse,
cikarilma kararina karsi tiye Dernek Genel Kurulu toplantisinda goriisiilmek iizere Genel
Kurul Divan Bagkanligina itiraz dilekgesi verebilir. Divan Baskani, dilek¢enin goriisiilmesini
giindeme alabilir/almayabilir. Uye hakkindaki karar1 sonuca baglamak iizere Genel Kurula
katilan liyelerin oylamasina sunabilir. Genel Kurul’un karar1 kesindir.

Madde 11- Uyelikten Cikarilma Nedenleri

a- Dernegin amagclari ile bagdasmayan sozleri kullanmak ve davraniglar1 yapmak,
b- Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uymamak,

Yetki almaksizin dernegi ylikiimliiliik altina sokmak,

(o]
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Her ne sekilde olursa olsun dernek calismalarini agir sekilde aksatmaktir.

Madde 12- Uyeligin Diismesi

Asagidaki hallerde iiyelik kendiliginden diiser;
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a- Uyenin istifa etmesi,
b- Uyenin medeni haklarin1 kullanma ehliyetini kaybetmesi,

c- Uyelige iliskin yasal engellerin dogmasi veya iiyelige iliskin yasal sartlarin
kaybedilmesi,

d- Uyelik aidatinin yazili bildirime ragmen 30 giin icinde ddenmemesi.

Madde 13- Dernek Organlar
Dernek asagidaki organlardan olusur.

a- Yonetim Organlart;
1- Genel Kurul,
2- Genel Yonetim Kurulu,
3- Denetleme Kurulu,

b- Istisare ve Stratejik Arastirma Organlar

1- Yiiksek Istisare Kurulu

2- Stratejik Arastirma Kurullar

3- Ilmi Etiitler ve Akademik Degerlendirme Komisyonu
4- Yayin Kurulu

Madde 14- Dernek Genel Kurulu

Dernek Genel Kurulu; dernegin en yetkili organidir. Olagan ve olaganiistii toplanir. Genel
Merkez’e ve Subeler’e (Var ise bunlara en yakin yerlerdeki temsilcilikler bazindaki tyeler
dahil) kayith tiyelerin katilimi ile olugur. Genel Kurul’a katilacak iiyelerin seyahat giderleri,
kendilerince karsilanir.

Madde 15- Dernek Genel Kurulu Toplantilar

a- Olagan Toplanti: Olagan Genel Kurul toplantilar1 ii¢ yilda bir Kasim ay1 iginde
Genel Yonetim Kurulu'nun ¢agrisi lizerine yapilir. Dernek organlari ti¢ y1l i¢in segilir.

b- Olaganiistii Toplanti: Genel Yonetim veya Denetleme Kurullari’nin veya dernek
liyelerinin beste birinin yazili istegi lizerine Genel Kurul olaganiistii toplanir.
Denetleme Kurulu veya dernek {iyelerinin beste birinin yazili istegi iizerine Genel
Yonetim Kurulu Genel Kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agirmazsa, Denetleme Kurulu
veya toplanti isteginde bulunan iiyelerden biri mahallin Sulh Hukuk Hakimligi’nden
Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 yapilmasi i¢in karar verilmesini talep edebilir.

Madde 16- Toplantiya Cagri Usulii
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a- Genel Yonetim Kurulu, dernek tiiziiglinlin 13. maddesine gore
genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini diizenler. Genel Kurul’a katilma
hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa,
ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir.

b- Ilk toplant1 ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz. Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in
yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantmin geri birakma
tarihinden itibaren en geg alt1 ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden g¢agrilir. Genel Kurul Toplanti’s1 bir
defadan fazla geri birakilamaz.

Madde 17- Toplant1 Yeri

Genel Kurul Toplantilart Dernek Genel Merkezi’nin bulundugu ilde yapilir.

Madde 18- Toplant1 Yeter Sayisi

Genel Kurul, dernek tiizligline gére Genel Kurul’a katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan
bir fazlasinin katilmasi ile toplamir. ilk toplantida salt ¢ogunluk saglanamaz ise ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu takdirde toplantiya katilan iiye sayist Dernek
Y onetim ve Denetleme Kurullar iiye tam sayisinin toplaminin iki katindan az olamaz.

Madde 19- Toplant’min Yapihisi

a- Toplanti Usulii: Genel Kurul’a katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplanti yerinde
hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki
adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler. Kimlik belgesini gdstermeyenler
ve belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katilma hakki bulunmayan iiyeler
toplant1 yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek {iyesi olmayanlar, ayr1 bir bolimde genel
kurul toplantisini izleyebilirler. Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla
tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu baskan1 veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu
iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter sayisi saglanamamasi halinde de
yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir. A¢ilistan sonra, toplantiy1 yonetmek {izere
bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman se¢ilerek divan heyeti olusturulur.
Dernek organlarmin sec¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan {iiyelerin divan
heyetine kimliklerini goOstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalar1 zorunludur. Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan
bagkanina aittir. Genel Kurul, giindemdeki konular goriisiilerek karara baglanmasiyla
sonuglandirilir. Genel Kurul’da her {iyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen
kullanmak zorundadir. Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga
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yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.
Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
Yonetim Kurulu Bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen Ydnetim
Kurulu’na yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

b- Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi: Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplantilar’ini
izleyen otuz giin i¢inde, Yonetim ve Denetim Kurullar ile diger organlara segilen asil
ve yedek iiyeleri igeren Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi Raporu, Dernekler
Yonetmeligi’nin 17. maddesi esaslarina gore hazirlanarak, Yonetim Kurulu Baskani
tarafindan Miilki Idare Amirligi’ne bildirilir.

Madde 20- Toplantida Goriisiillecek Konular

Genel Kurul toplanti glindemini yonetim kurulu hazirlar ve ilan eder. Toplantida yalniz
giindemde yer alan konular goriisiiliir. Ancak, toplantida hazir bulunan {iyelerin en az onda
biri tarafindan goriistilmesi istenen konularin da giindeme alinmasi zorunludur.

Madde 21- Genel Kurul’da Oy Verme ve Karar Alma Usulii

Genel Kurul’a ancak 13. maddede belirtilen iiyeler katilabilir ve oy kullanabilirler. Tiiziik
degisikligi ve fesih disindaki kararlar katilan {iyelerin salt cogunlugu ile alinir. Esitlik halinde
bagkanin katildig1 taraf, cogunlugu saglamis sayilir. Dernek organlarinin se¢imi gizli oy ve
acik tasnif esasina gore yapilir.

Madde 22-Genel Kurul’un Gorev ve Yetkileri

Genel Kurul;

a- Genel Yonetim ve Denetleme kurullarini se¢gmek,

b- Dernek tiizligiinii degistirmek,

c- Dernek Genel Kurulu tarafindan secilen organlarin dénem igerisindeki raporlarini,
bilango, gelir ve gider cetvellerini incelemek, bunlar1 goriiserek ibra etmek, gelecek
donem c¢alismalari icin tekliflerde bulunmak,

d- Dernek subelerinin agilisina karar vermek, sube kurucularia yetki vermek, dernegin
amac¢ ve ilkeleri ile bagdagmayacak tarzda faaliyet gosteren ve Dernek Genel

Merkezi’nden farkl tavir ortaya koyan subeleri feshetmek,

e- Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak biitgeyi goriisiip aynen veya degistirerek
kabul etmek,

f- Bir sonraki donem igerisinde yapilacak yeni ¢aligsma konularini tespit etmek,
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g- Dernege gerekli tasinmaz ve tasimir mallarin satin alinmasi,
satilmasi, ipotek edilmesi veya ipotegin ¢Oziilmesi, bagislanmasi veya devredilmesi
gibi iktisabi ve iltizami hususlarda Genel Yonetim Kurulu’na yetki vermek,

h- Dernegin federasyona katilmasina veya ayrilmasina karar vermek, (Bu fikradaki
yetkisini Genel Yonetim Kurulu eliyle kullanir.)

i- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasina, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
iiye olarak katilmasina veya ayrilmasina karar vermek (Bu fikradaki yetkisini Genel
Yonetim Kurulu eliyle kullanir.),

j- Dernekten cikarilmasina karar verilen ve ¢ikarilan iiyelerin itirazlarini incelemek ve
karara baglamak, Dernegin feshedilmesine karar vermek,

k- Dernekler kanununun ve diger ilgili mevzuatin Genel Kurulca yapilmasini 6ngordiigii
gorevleri yerine getirmek gorev ve yetkilerine sahiptir.

Madde 23- Genel Yonetim Kurulu

a- Genel Yonetim Kurulu’nun Olusumu: Genel Yonetim Kurulu 7 asil ve 7 yedek iiye
olmak tiizere Genel Kurul tarafindan gizli oyla secilir. Asil iiyelerde bosalmalar
oldukca yedek iiyeler goreve en fazla oy alandan baslamak iizere sirayla ¢agirilir.
Genel Yonetim Kurulu tiyeleri 3 yil siire i¢in secilir.

b- Dernek Gérevlileri ve Ucretliler: Goniilliller vasitasiyla yiiriitilme imkéam
bulunulamadiginda, dernek hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in ve Istisare ve Arastirma
Organlari’nin faaliyetlerinde gorev verilmek iizere Genel Yonetim Kurulu Karar ile
ticretli personel istihdam edilebilir. Ucretli gorevlilerin miktar ve iicretleri, dernek
gelirleri de dikkate alinarak Dernek Genel Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

Madde 24- Genel Yonetim Kurulu Gorev Boliimii

Genel Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda kendi tiyeleri arasindan bir Yonetim Kurulu Bagkani,
bes Yonetim Kurulu Baskan Yardimecisi, bir Genel Sekreter, bir Genel Sekreter Yardimecisi,
bir Genel Muhasip secer ve Baskan Yardimcilar1 arasinda, Dernek Y&netimi Idari Faaliyetleri
ile Istisare ve Stratejik Arastirma Organlar’’nin her birinin sorumlusu belirlenecek sekilde
gorev boliimii yapar.
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Madde 25- Genel Yonetim Kurulu’nun Toplanmasi

Genel Yonetim Kurulu, ayda bir olagan ve ayrica Genel Yo6netim Kurulu Bagkani ya da Genel
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcist muhasipten
en az Uglinlin ¢agrist lizerine olaganiistii olarak toplanir. Genel Yonetim Kurulu istisari
mahiyette olmak {izere diizenli olarak 6 ayda bir, baskanin talebi ile de ihtiyaca gore sube
baskanlar1 ile toplanir. Toplantilara baskan olmadigi zaman Idari Islerden Sorumlu Baskan
Yardimeis1 vekalet eder. Oziirsiiz olarak {ist iiste 5 veya her halde bir dénem icerisinde 7 kez
toplantiya katilmayan iiye gorevden c¢ekilmis sayilir. Asil iiyelikler bosalirsa, yedek iiyelerin
asil tlyelige aldiklar1 oy sirasi ile getirilmeleri zorunludur. Yonetim Kurulu iiye sayisi,
yedeklerin de asil iiyelige getirilmelerinden sonra tam sayimnin yarisindan asagiya diiserse
Genel Kurul, 14-b maddesine uygun olarak olaganiistii toplanttya ¢agrilir.

Madde 26- Genel Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

a- Dernegin kurulus amacina uygun stratejik arastirmalarin yapilmasi i¢in Yiiksek
Istisare Kurulu, gerekli ¢aligma alanlart i¢in Stratejik Caligma Kurullari, Etiitler ve
Akademik Degerlendirme Komisyonu ve Yaym Kurulu’'nu uygun iiyelerden
olusturmak ve bu organlar i¢in uygun ¢aligma ortam1 saglamak

b- Istisare ve Stratejik Arastirma Organlari’nin ¢alisma esas ve prensiplerini belirlemek,

c- Dernegin amacinin gerektirdigi caligmalar yapmak, kararlar1 almak ve bunlari
uygulamak,

d- Dernegin biitgesini uygulamak, yeni biitceyi tasarlamak ve kayitlarini ytirtitmek,
e- Dernek Genel Kurulu’nu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

f- Genel Kurul toplantilarinin giindemini hazirlamak,

g- Dernegin ¢alismalarina iliskin Genel Kurul’da alinan kararlar yiiriitmek,

h- Gerekli gordiigii konularda ve alanlarda ilave komisyonlar, kurullar kurmak veya
kaldirmak,

i- Dernek islerini yiiriitmek {izere, dernek iiyelerinden bir veya birkagina gorev ve yetki
vermek,

j- Dernegin i¢ isleyisine ve 6zellikle kuracagi komisyon ve kurullarin isleyisine iliskin i¢
yonetmelikler ve yonergeler hazirlamak ve yiiriirliige koymak,

k- Dernek adina dava agmaya karar ve yetki vermek, acilacak davada dernegi temsil
etmek veya ettirmek,

I- Kanunlardan, tiiziiklerden, hazirlanacak i¢ yonetmeliklerden ve Genel Kurul
Kararlari’ndan dogan diger calismalar yapmak,



Savusarlor Swetejk Arosteraler Merkesl

 NSSAM

Justice Dafenders Center foe Strategic Studies

ASSAM

Adaleti Savunanlar Stratejik Arastirmalar Merkezi Dernegi
www.assam.org.tr

m- Sube ve temsilciliklerin faaliyetlerini dernek tiiziigii esaslarina
uygun olup olmadigini kontrol ederek denetlemek.

n- Temsilcilik agilmasi sartlarinin yeterli olmasi halinde gerekli goriilen yerlerde, dernek
temsilciliklerinin agilisina karar vermek, temsilcilik kurucularina yetki vermek,
dernegin amag ve ilkeleri ile bagdasmayacak tarzda faaliyet gosteren ve Dernek Genel
Merkezi’nden farkli tavir ortaya koyan temsilcilikleri feshetmektir.

Madde 27- Genel Yonetim Kurulu Baskan

Genel Yonetim Kurulu Bagskani, Genel Yonetim Kurulu adina dernegi temsil eder. Genel
Yonetim Kurulu'na baskanlik eder. Gerektiginde Yonetim Kurulu’nun karari tizerine yazili
veya sozlii olarak demeg verir. Genel Kurul tarafindan yapilan se¢imi izleyen 30 giin i¢inde
Genel Kurul Sonug Bildirim Raporu’nu Miilki Idare Amirligi’ne bildirir.

Madde 28- Baskan Yardimcilar
Yo6netim Kurulu Bagkani’nin verdigi gorevleri yaparlar.

a- Idari islerden Sorumlu Baskan Yardimcsi dernegin idari faaliyetlerini Genel
Yonetim Kurulu Bagkani admi yiiriitiir ve bulunmadigi zamanlarda Yonetim Kurul
Baskani’na vekalet eder.

b- iIstisare ve Stratejik Arastirma Organlarindan Sorumlu Baskan Yardimcilari
sorumlu olduklar1 komisyon veya kurulun calismalarini, bu organlarin g¢alisma
talimatlar1 esaslarina gore yapmalarint saglar. Bu komisyon ve kurullarin
caligmalarinin, ASSAM amaglar1 istikametinde yapilmasindan sorumludurlar.

Madde 29- Genel Sekreter

Genel Sekreter dernegin yonetimle ilgili biitlin yazigma islerini yiiriitiir. Genel Sekreter
Yardimcilari, Genel Sekreter’in verdigi isleri yiiriitiir. Calismalarini Idari Islerden Sorumlu
Baskan Yardimcisi ile koordine eder.

Madde 30- Dernegin i¢ Denetimi ve Denetleme Kurulu

a- Dernegin i¢ denetimi, Dernek Genel Kurulu, Genel Yonetim Kurulu ve Denetim
Kurulu tarafindan yapilir. Bu kurullar tarafindan i¢ denetimin yapilmasinin zaman ve
sekli, kurullarin gérev ve yetkileri ile ilgili maddelerde belirtilmistir.

b- Dernek Denetleme Kurulu, 3 asil 3 yedek liyeden olusur. Denetleme Kurulu igin
onerilen veya aday olan iiyelerden, aldiklar1 oy sayisina gore ilk ii¢ kisi asil, ondan
sonra gelen ¢ kisi yedek tiye se¢ilmis olur. Denetleme Kurulu’na iiyeleri arasindan
bir bagkan segilir. Denetleme Kurulu {i¢ ayda bir toplanir. Toplantilara iist iiste iki defa
veya her halde bir donem igerisinde dort defa gelmeyen asil iiyenin gorevi sona erer.
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Uyeligi diisen asil {iyenin yerine aldig1 oy sirasina gore yedek iiyeler asil
iyelige yiikseltilirler.

Madde 31- Denetleme Kurulu’nun Gorevleri

a- Dernegin faaliyetlerini, hesaplarini ve bununla ilgili islemlerini en az 6 ayda bir
denetlemek ve eksik veya yanlig hususlar1 yonetim kuruluna bildirmek,

b- Doénem i¢indeki dernek hesaplar1 ve faaliyetleriyle, genel dilek ve temennileri ve yeni
doneme ait biit¢e hakkindaki goriislerini bir raporla genel kurula sunmak,

c- Gerekli hallerde Genel Kurul’u toplantiya ¢cagirmak,

d- Dernek Genel Yonetim Kurulu’'nun mali iglerle ilgili toplantilarina oy hakk:
olmaksizin katilmak,

e- Tiiziikte gosterilen diger gorevleri yapmaktir.

Madde 32 — Genel Yonetim Kurulunun Disiplinle ilgili Yetki ve Gorevleri

Genel Yonetim Kurulu, Uyelikten Cikarilma ile ilgili Dernek Tiiziigiine gore iiyelikten
cikarilma sebeplerinin ortaya ¢ikmast durumunda, iiyenin savunmasini aldiktan sonra, tiyenin
durumunu inceleyip degerlendirdikten sonra, hakkinda bir karar alir: Ya madde 33
kapsaminda bir ceza takdir eder veya kisiy1t Md. 10 geregince iiyelikten ihrag eder.

Madde 33- Disiplin Cezalar

Genel Yonetim Kurulu, Dernek Uyeleri hakkinda asagida yazili olan disiplin cezalarini
vermeye yetkilidir;

a. Uyarma,

b. Kinama,

c. Ihrag Karar

Madde 34- Istisare ve Stratejik Arastirma Organlarinin Tesekkiili ve Gorevleri-
Yiiksek Istisare Kurulu Kurulusu ve Gorevleri

a- Genel Yonetim Kurulu tarafindan, ASSAM'in kurulus amaglarina uygun ¢alismalarda
yeterli bilgi birikimi ve tecriibeye sahip, ihtiya¢ miktarindaki bilim adami ve yonetim
tecriibesi olan kisilerden olusturulur.

b- Kurulus ve ¢alismasinin esas ve prensipleri Genel Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

11
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c¢- Genel Yonetim Kurulu'nun belirleyecegi periyot ve zamanlarda
toplanarak, glindemdeki konulari istisare eder.

d- Yiiksek Istisare Kurulu’'na segilecek kisilerin ASSAM iiyesi olmasi sarti aranmaz.
Uyelerin istihdami ile ilgili hususlar Genel Yonetim Kurulu tarafindann, {icretlerinin
miktar1 ise Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

e- Kararlari tavsiye niteligindedir.

Madde 35- Stratejik Arastirma Kurullar1 Kurulusu ve Gorevleri

a- ASSAM'm amaglarina uygun ve faaliyetlerinde belirtilen konularda ve cografi
alanlarda stratejik inceleme ve arastirmalar yapmak lizere Genel YOnetim Kurulu
tarafindan gorevlendirilen kisilerden olusur.

b- Hangi konu ve alanlarda ve hangi isimlerde ve hangi miktarda Stratejik Arastirma
Kurulu tegkil edilecegine Genel Yonetim Kurulu karar verir.

c- Stratejik Arastirma Kurullar’nin Bagkanlari’nin se¢imi ve her biri i¢in uygun
teskilatin nasil olacagi ile Kurullarin calisma esas ve prensipleri Genel Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir.

d- Stratejik Arastirma Kurullari’na secilecek kisilerin ASSAM Uyesi olmasi sart1
aranmaz. Uyelerin istihdamu ile ilgili hususlar Genel Y&netim Kurulu tarafindan,
verilecek ticretler ise Genel Kurul tarafindan belirlenir.

e- Stratejik Arastirma Kurullari, ASSAM 'in amag ve faaliyetleri maddelerinde belirtilen
cografya ve iilkeler hakkinda sosyal, kiiltiirel, ekonomik, askeri ve siyasi seviyede
bilimsel ve stratejik degerlendirmeleri yapacak dernegin asli kurullaridir.

f- ASSAM’in yaym organlarinda ve genel basinda yayinlanacak makale ve etiitler, ilgili
calisma kurulunda istisare edilir.

g- ASSAM amaglaria uygun konularda yapilacak, seminerler, konferanslar, paneller,
acik oturumlar, sempozyum ve forumlar Stratejik Arastirma Kurullari tarafindan,
yillik ASSAM faaliyet planlarinda belirlenir ve zamaninda uygulamaya sokulur.

Madde 36- Ilmi Etiitler ve Akademik Degerlendirme Komisyonu Kurulusu ve
Gorevleri;

a- ASSAM'n amaglarina uygun ve faaliyetlerinde belirtilen konularda hazirlanmais tez ve
etiitleri incelemek ve akademik degerlendirmeler yapmak iizere, ilmi kariyer sahibi
kisiler arasindan, Genel Yonetim Kurulu Kararlart ile tespit edilen bilim adamlarindan
olusur.

12
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b- Komisyonun kurulusu, calisma esas ve prensipleri Genel Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir,

c- Komisyonun bagkani ve gorev boliimii; toplanti usul, esas ve periyotlart komisyon
iiyelerinden olusan kurulun kararlari ile tespit edilir.

d- Kurul, Yiiksek Ogrenin Kurumlari’'nda ilmi kariyer saglayacak etiit, inceleme ve
tezlerin degerlendirilerek Dernek Yayin Organlari’nda yaymlanmasi hususunda ilmi
goriisler bildirir.

e- Ilmi Etiitler ve Akademik Degerlendirme Komisyonu’na segilecek kisilerin ASSAM
ilyesi olmasi sarti aranmaz. Uyelerin istihdami ile ilgili hususlar Genel Yonetim
Kurulu tarafindan, ticretlerinin miktari ise Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Madde 37- Yayin Kurulu Kurulusu ve Gorevleri;

a- ASSAM komisyon ve kurullar tarafindan tiretilen makale, etiit, bilimsel arastirma ve
haberlerin yayinlanmasin1 saglayacak gorsel ve yazili basin organlarinin yonetimini
yapmak tizere, Genel Yonetim Kurulu tarafindan Yayin Kurulu olusturulur.

b- Yaymn Kurulunun olusumu, calisma esas ve prensipleri Genel Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

c- Yaym Kuruluna segilecek kisilerin ASSAM iiyesi olmasi sarti aranmaz. Uyelerin
istthdamu ile ilgili hususlar Genel Yonetim Kurulu tarafindan, verilecek iicretler ise
Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Madde 38- Sube ve Temsilciliklerin Kurulusu

a- Subelerin Kurulusu amaciyla Dernek Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilen en az
i¢ kisilik Kurucular Kurulu, Dernekler Yonetmeligi’nin sube kurulusu ile ilgili 7.
maddesinde belirtilen Sube Kurulus Bildirimi’ni ve gerekli belgeleri, sube acilacak
yerin en biiyiik Miilki Amirligi’ne verir. Il veya ilgelerde sube agilmasi i¢in Yoénetim
veya Stratejik Arastirma Kurullari’nda, arastirma ve inceleme yapmaya kabiliyetli
veya akademik formasyona sahip, en az 10 veya daha fazla {iye kaydedilmesi
zorunludur.

b- Subeler Temsilcilik agamazlar.

¢- Sube kurulusuna dair diger gerekli evrak ve islemler icin Dernekler Yonetmeligi’'nin
7. maddesine gore hareket edilir.

d- Temsilciliklerin kurulugu amaciyla Dernek Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilen en
az ¢ kisilik Kurucular Kurulu, Dernekler Yonetmeligi’nde subeler igin belirtilen
islemleri esas alarak, temsilcilik kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, temsilcilik
acilacak yerin en biiyiik miilki amirligine verir. Il veya ilcelerde temsilcilik agilmasi
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icin Yonetim veya Stratejik Arastirma Kurullari’nda, arastirma ve
inceleme yapmaya kabiliyetli veya akademik formasyona sahip, en az 5 veya daha
fazla liye kaydedilmesi zorunludur.

e- Temsilcilikler, zamanla gelisip arastirma — inceleme yapabilecek iiye sayisini subeler
seviyesine ¢ikardiklarinda subelesme i¢in genel merkeze miiracaat ederler.

f- Temsilciligin adresi, Genel Yonetim Kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen
kisi veya kisiler tarafindan, (kendisine hangisi yakin ise) genel merkeze veya subeye
ve o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, Dernek Genel
Kurulu’nda temsil edilmez.

Madde 39- Subelerin Organlari

Sube organlari, Sube Genel Kurulu, Sube Y6netim Kurulu ve Sube Denetleme Kurulu’ndan
ibarettir. ASSAM Genel Yonetim Kurulu’nun karart ile sube organlarina ilave olarak ASSAM
merkez organlarmda bulunan Istisare ve Stratejik Arastirma Organlari’ndan gerekli olanlar,
gereken subelerin biinyesinde de kurulabilirler. Subeler biinyesinde kurulacak Istisare ve
Stratejik Arastirma Organlar faaliyetlerini Genel Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilen
esas ve prensiplere gore yiiriitiirler.

Madde 40- Subelerin Gorev ve Yetkileri

Subeler Genel Kurullarr’min Toplanma Zamam ve Genel Merkez Genel Kurulu’nda
Nasil Temsil Edilecegi;

Sube Genel Kurulu subeye kayith tiim tyelerden olusur. Subeler, olagan genel kurul
toplantilarini, Genel Merkez Olagan Genel Kurul toplantisindan en az iki ay Once
tamamlamak zorundadirlar. Subelerin olagan genel kurullari {i¢ yilda bir, eyliil ay1 igerisinde,
genel merkez olagan genel kurul toplantisindan en az iki ay Once bitirilecek sekilde, sube
yonetim kurulunca belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir. Sube Genel Kurulu, Sube Y 6netim
Kurulu, Denetleme Kurulu ve Genel Merkez Genel Kurul Delegeleri’ni seger. Secim gizli oy
acik tasnifle olur. Oy sayisina gore asil ve yedek {iiyeler belirlenir. Subeler, olagan veya
olagantistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve denetim kurullari ile
diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri igeren Sube Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi
Raporu’nu Dernekler Yonetmeligi'nin 17.maddesi esaslarina gore hazirlayarak, YoOnetim
Kurulu Baskani tarafindan Miilki Idare Amirligi’ne ve Dernek Genel Merkezi’ne bildirmek
zorundadirlar. Genel Merkez Genel Kurul Toplantilari’nda subeler, son Genel Kurul’da
secilmis sube delegeleri ve Yonetim Kurullari’nin asil iiyeleri tarafindan temsil edilir. Sube
Yo6netim Kurullari’nin asil iiyeleri, Genel Merkez Genel Kurulu’nun dogal delegeleridirler.

Madde 41- Sube Yonetim Kurullar’’min Olusumu ve Gorevleri:

a- Sube Yonetim Kurullar’nin olusumu: Sube Yonetim Kurulu’na, Sube Genel
Kurulu tarafindan 5 asil ve 5 yedek iiye se¢ilir. Sube Yonetim Kurulu kendi iiyeleri
arasindan bir baskan, iki bagskan yardimcisi, bir sekreter ve bir sayman seger. Genel
Yonetim Kurulu tarafindan agilan subeler en gec alt1 ay icinde kendi genel kurullarim
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toplarlar. Sube YoOnetim Kurulu, iiyelerinden en az ficili tarafindan
olaganiistii toplantiya cagirabilir. Olagan toplantilar ise en az ayda bir defa yapilir.
Sube YoOnetim Kurullari, tiim c¢alismalarini, tiiziik, ASSAM Genel Kurulu, Genel
Yonetim Kurulu kararlarina, Dernekler Kanun ve Yonetmeligi’ne gore ylriitiir. Asil
iiyelerde bosalmalar oldukga yedek iiyeler goreve, en fazla oy alandan baslamak iizere
sirayla ¢agirilir. Sube Yonetim Kurulu tiyeleri 3 y1l siire i¢in segilir.

b- Sube Gorevlileri ve Ucretliler: Goniilliler vasitasiyla  yiiriitilme — imkéam
bulunulamadiginda, sube hizmetlerinin yiiriitilmesi i¢in ve kuruldugu takdirde,
Istisare ve Arastirma Organlari’nin faaliyetlerinde gorev verilmek iizere, Sube
Yonetim Kurullar’nin teklifi ve Genel Yonetim Kurulu Karari ile icretli personel
istihdam edilebilir. Ucretli gorevlilerin miktar1 Dernek Genel Yonetim Kurulu
tarafindan, verilecek tiicretler ise dernek ve sube gelirleri de dikkate alinarak Dernek
Genel Kurulu tarafindan tespit edilir.

Madde 42- Sube Yonetim Kurulu Baskam

Sube Yonetim Kurulu Baskani, Sube Yonetim Kurulu adina dernegi temsil eder. Sube
Yonetim Kurulu’na bagkanlik eder. Gerektiginde Sube Yonetim Kurulu’nun karari iizerine
yazili veya s6zlii olarak demeg verir. Sube Genel Kurulu tarafindan yapilan se¢imi izleyen 30
giin icinde Sube Genel Kurul Sonug Bildirim Raporu’nu Miilki idare Amirligi’ne ve Dernek
Genel Merkezi’ne bildirir.

Madde 43- Sube Baskan Yardimcilar

Sube Yonetim Kurulu Baskan Yardimecilari, Yonetim Kurulu Bagkani’nin verdigi gorevleri
yapar. YoOnetim Kurulu Bagkani’nin yoklugunda ona vekalet ederek her tiirlii gorevi yapar ve
yetkilerini kullanir.

Madde 44- Sube Denetleme Kurulu

Sube Denetleme Kurulu 3 asil 3 yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu i¢in 6nerilen veya
aday olan iiyelerden, aldiklar1 oy sayisina gore ilk ii¢ kisi asil, ondan sonra gelen {i¢ kisi yedek
iye secilmis olur. Sube Denetleme Kurulu’na {iyeleri arasindan bir bagkan secilir. Denetleme
Kurulu ii¢ ayda bir toplanir. Toplantilara iist liste iki defe veya herhalde bir donem igerisinde
dort defa gelmeyen asil {iyenin gorevi sona erer. Uyeligi diisen asil iiyenin yerine aldig1 oy
sirasina gore yedek tiyeler asil iiyelige yiikseltilirler.

Madde 45- Sube Denetleme Kurulu’nun Gorevleri
Sube Denetleme Kurulu asagidaki gorevleri yapar.

a- Subenin hesaplarin1 ve bununla ilgili iglemlerini en az 6 ayda bir denetlemek ve eksik
veya yanlis hususlar1 Sube Yonetim Kurulu’na bildirmek,
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b- Doénem i¢indeki dernek hesaplar1 ve faaliyetleriyle, genel dilek ve
temennileri ve yeni doneme ait biitce hakkindaki goriislerini bir raporla Sube Genel
Kurulu’na sunmak,

Gerekli hallerde Sube Genel Kurulu’nu toplantiya ¢agirmak,

Dernek Sube Yo6netim Kurulu’nun mali islerle Ilgili toplantilarina oy hakki olmaksizin
katilmak,

Tiiziikte gosterilen diger gorevleri yapmaktir.

Madde 46- Oylama

Bu tiiziikte baska hiikiim bulunmadigi hallerde, dernegin biitiin organlar1 salt ¢cogunlukla
toplanir, kararlar katilanlarin salt cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin
katildig1 taraf cogunlugu saglar.

Madde 47- Defter ve Kayitlar

Dernegin Yonetim Kurulu asagida gosterilen defterleri tutar;

a-

Uye Kayit Defteri: Dernek iiyelerinin kimlikleri, dernege girisleri, verecekleri aidat
miktarlar1 bu deftere yazilir.

Karar Defteri: Yonetim kurullarinca tutulacak bu defterlere kararlar tarih ve numara
sirasiyla yazilir ve imzalanur.

Evrak Defterleri: Gelen ve giden evraklar bu defterlere tarih ve numara sirasiyla
yazdir.

Bilanco Biitce ve Kesin Hesap Defteri: Her yilin bilango ve kesin hesap cetvelleri bu
dosyada saklanir.

Gelir ve Gider Defteri,
Demirbas Defteri,

Alind1 Belgesi Kayit Defteri.

Madde 48- Uye Aidatlari, Gelirler ve Mallar

a-

Dernegin gelirleri, iiye aidatlar ile, amaclarin1 gergeklestirmek iizere benzer amagh
derneklerden, is¢i ve isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan alinan

bagislardan elde edilen gelirlerdir.
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b- Uye aidatlar, iiyelerden giris aidat1 olarak 100 (yiiz) TL, yillik
aidat olarak da 600 (altiyliz) TL aidat alinir. Yillik aidatlar her ay esit taksitlerle
Odenebilecegi gibi defaten de Odenebilir. Aidat miktarinin tespiti Genel Kurul
yetkilendirmesi ile yonetim kurulu yetkisindedir.

c- Nakdi katkilar, ASSAM, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve
Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimlerine aykir1 olmayacak sekilde, kamu
kurum ve kuruluslart ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler ytiriitebilir.
Ortak projelerde kullanilmak iizere kamu kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi katki
kabul edebilir. ASSAM, amaci istikametinde kullanilmak tizere, yurt disindaki kisi,
kurum ve kuruluglardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Yardim alinmadan en geg bir ay
once, yardim alinacak kisi ve kurumun kimligi ile iilkesi hakkinda ayrintili bilgiyi
miilki idare amirine bildirilir. Dernek amacimi gerceklestirebilmek ve yapacagi
calismalari siirdiirebilmek i¢in taginir ve tasinmaz mal edinebilir.

Madde 49- Dernegin Bor¢lanma Usulii ve Borg¢ Yiikleyen Islemler

Dernek kurulus amaglarmi gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiyag
duyulmast halinde Yo6netim Kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal
ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
dernegin gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigline
diisiirecek nitelikte yapilamaz. Dernege borg yiikleyen tiim islemleri 10.000 TL (Onbin Tiirk
Liras1)’n1 asan tiim harcamalarda Dernek Yénetim Kurulu Baskam veya Idari Islerden
Sorumlu Bagkan Yardimcisi ile birlikte Genel Muhasip’in imzalarinin bulunmasi zorunludur.
10.000 TL' sini agmayan harcamalar Yonetim Kurulu Baskani, Bagskan Yardimecisi veya Genel
Mubhasip’in tek imzasiyla yapilabilir.

Madde 50- Gelir ve Giderlerde Usul

Dernek gelirleri alindi belgeleriyle toplanir ve giderleri harcama belgeleriyle yapilir.
Gelirlerin bankalar aracilig1 ile toplanmas1 halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 0zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine gecer. Bu belgelerin saklama stireleri bes yildir.
Dernek paralari, dernek admma bir bankada acilacak hesapta saklanir. Dernek kasasinda
saklanacak para miktar1 memur maas katsayisinin bin rakami ile ¢arpilmasi sonucunda
bulunacak rakam kadar olmalidir. Subelerin liyelerinden topladigr aidatlarin %25'i en gec her
ayin 15'ine kadar Genel Merkez’e gonderilir.

Madde 51- Dernek Tiiziigii’niin Degistirilmesi
Dernek tiiziigli, Yonetim Kurulu’nun veya lyelerin beste birinin yazili istegi ile Genel

Kurul’a katilan {iyelerin 2/3' niin kabul oyu ile degistirilebilir.

Madde 52- Dernegin Feshi
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Dernegin feshine Dernek Genel Kurulu karar verir. Ilk toplantida, tiiziige
gore Genel Kurul’a katilma hakki olan iiyelerin en az 2/3inilin bulunmas sarttir. Bu suretle
cogunluk elde edilemezse, ikinci kez toplanmak iizere cagri yapilir. Bu cagr1 iizerine
toplanacak {iyeler, sayillan ne olursa olsun fesih konusunu goriisebilir. Fesih hakkinda
kararlar, hazir bulunan tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile alinir.

Madde 53- Fesih Sonunda Mallarin Tasfiyesi

Dernegin feshine karar veren Genel Kurul, dernek mallarinin tasfiyesi i¢in ti¢ kisilik bir kurul
secer. Bu kurul dernegin mal varligini, alacaklarin1 ve borglarini saptar. Alacaklarini alir,
borglar1 6der. Feshe karar veren Genel Kurul, dernek mallarinin Adaleti Savunanlar Dernegi
ve Yunus Doga Sporlar: Dernegi’ne esit miktarda devrine karar verir.

Madde 54- Tiiziikte Belirtilmeyen Konular

Bu tiiziikte belirtilmeyen konularda Dernekler Kanunu’na ve ilgili diger mevzuata gore
hareket edilir.

Madde 55- Beyanname Verme Yiikiimliiliigii

Dernek, Genel Merkez ve Sube Yonetim Kurulu Baskanlari, her takvim yilinin ilk dort ay:
icinde bir Onceki yila ait Dernek Beyannameleri’ni, Dernekler Yonetmeligi’nin 83. maddesine
gore hazirlayarak, Miilki Idare Amirligi'ne vermekle yiikiimliidiirler. il merkezlerinde ve
biiylik sehir belediyesi sinirlar1 iginde kalan ilgelerde bulunan Genel Merkez ve subeler
beyannamelerini birer suret, diger ilge merkezinde bulunan subeler ise ikiser suret olarak
verirler. Subeler, Miilki idare Amirligi’ne verecekleri beyannamelerin birer érnegini, ayrica
Dernek Genel Merkezi’'ne de gondermekle yiikiimliidiirler. Temsilcilikler icin ayrica
beyanname verilmez ancak, temsilciliklere iliskin her tiirli bilgiler Dernek Genel Merkez
Beyannamesi’nde gosterilir.

Madde 56- Dernegin Kuruculari
Dernegin ilk kurucularinin tamami T.C. uyruklu olup, kimlik bilgileri asagida belirtilmistir:
Sira . .

Ad1 ve Soyadi TC Kimlik NO Ikametgah Adresi Imzas1
No

1 Adnan TANRIVERDI

2 Nevzat TARHAN

3 Mehmet ZELKA

4 Yusuf OZERTURK
5 Fethi KIRAN

6  Emin USTUN
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Mustafa

8  Giircan ONAT
9 Mehmet TEK
10 Aykut OZER
11 Ali COSAR
12 Ersan ERGUR
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HACIMUSTAFAOGULLARI

13  A.K.Melih TANRIVERDI

14 M. Emin KOCAK

15 Dr. Mehmet Naci EFE

GECIiCi MADDE

Madde 1.Dernek Genel Kurulu en ge¢ 6 ay iginde gegici Genel Yonetim Kurulu’nun ¢agrist
iizerine toplanir ve Dernek organlarini olusturur. Bu siire i¢inde asagida belirtilen Gegici
Genel Yonetim Kurulu gbrev yapar.

Genel Bagkan:
Genel Bagkan Vekili:

Genel Bagkan Yardimcisi:
Genel Bagkan Yardimcisi:

Genel Bagkan Yardimcisi:

Genel Sekreter:
Genel Mubhasip:

Melih TANRIVERDI

Y onetim Kurulu Baskani

Ali COSAR
Genel Sekreter

Melih TANRIVERDI

Nejat OZDEN

Omer Faruk ERISEN

Omer Sefa HACIMUSTAFAOGULLARI

Adnan Salih TANRIVERDI

Ali COSAR

Hakan SIMSEK
Nejat OZDEN Adnan Salih TANRIVERDI
Id. Bsk. Vekili Ynt. Krl. Bsk. Yrd.
Omer Faruk ERISEN Hakan SIMSEK
Ynt. Krl. Bsk. Yrd. Mubhasip

Omer Sefa HACIMUSTAFAOGULLARI

Ynt. Krl. Bsk. Yrd.
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